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 »بخشنامه«                                                                                           

بانک، موسسات اعتباري دولتي پست  رکتش  ي، تهاي دولتي، غيردولجهت اطلاع مديران عامل محترم بانک

 شودغيربانکي و بانک مشترک ايران ـ ونزوئلا ارسال مي

 با سلام؛  
 

»دستترالعمل ت ييد تت    اصوولاحيه  ضوووا ابوولا مو  22/12/1400مورخ    373626/00پيرو بخشنامه شماره    احتراماً،

هاي لدسک، حسابرسي دعخلي و لعادت قاعن ن و مقرلعت )يطب ق( صلاح ت و عزل دا هرگانه يغ  ر م درعن علش  و ععضاي ک  ره

و با هدف خير سنوات ادر   ضوابط مذکوراز اجرای    تجربيات حاصل رساند، با عنایت به  به استحضار می  ،مؤسسات ععربالي«

در مؤسسات اعتبوواری   ریسک، حسابرسی داخلی و رعایت قوانين و مقررات )تطبيق(و واحدهای    هاتقای جایگاه کميتهرا

ود. بوور همووين نموو ایجاب میدستورالعمل  مال اصلاحاتی در آن  اع،  ار حاکميت شرکتیتقرمتصور از اسمقاصد    نيل به  برای

کميسوويون مقووررات و ن ووارت  28/8/1402جلسووه مووورخ ر دو  ی قرار گرفتمورد بازنگر یاد شده  دستورالعمل اساس،  

مهلت زمان حووداک ر یووک در اصلاحيه مذکور،    شایان ذکر استمورد تصویب واقع شد.  مؤسسات اعتباری بانک مرکزی  

برخی  نينهمچه است. رر شدطه مقمربوای ارایه گواهينامه حرفه برایها و مدیران ارشد واحدها ساله برای اعضای کميته

ه مقوورر شوود گردیده است. ضمن آن که،اضافه    هاو اعضای کميتهارشد  اختصاصی مدیران  شرایط  به    های تحصيلیرشته

حووداقل  بانک مرکزی،ها و مؤسسات اعتباری ها توسط مدیریت کل ن ارت بر بانکعملکرد مدیران ارشد و اعضای کميته

در اعتبوواری ات رئيس هيأت مدیره مؤسسها و وظایف مسئوليتوه بر این، رار گيرد. علاق  بیمورد ارزیا  هر سال  دربار  یک

اری موظووف ضمن آن که، مؤسسات اعتب. ح و تأکيد واقع شده استضوابط حاکميت شرکتی، مورد تصری  اجرای الزامات و

پس از   مورد  سبرا ح  ریسک، حسابرسی داخلی و رعایت قوانين و مقررات )تطبيق(واحدهای  ی  هاگزارش،  اولاً  ؛اندشده

سسووه ؤت موودیره مأهي  در،  (تطبيق)رعایت قوانين و مقررات  و  حسابرسی    ،ریسکهای  کميتهدر جلسات  بررسی  طرح و  

مين نيووروی أتوو   ،بتصویب ساختار سازمانی مناسب و متناس،  ثانياًنمایند.    اتخاذ تصميم  در خصوص آن  ومطرح    اعتباری

 ،ریسووکهای  و کميتووه  واحوودهابوورای  تجهيووزات  و    امکانووات  ،ناسووبفضووای اداری مو تأمين  و با کيفيت  مکفی  انسانی  

 ،در اولویت قرار دهنوود. ثال وواً  نسبت به سایر واحدهای سازمانی  را  (تطبيق)رعایت قوانين و مقررات  و  حسابرسی داخلی  

 رعایووت قوووانين وو حسابرسووی داخلووی   ،ریسووک  یواحدهامدیران ارشد    تمادخ  ن ام جبرانو اجرای  عيين  نسبت به ت

 اقدام نمایند. مؤسسه اعتباری اعضای هيأت عامل  تر ازپایينسطح یک تراز هم (تطبيق)مقررات 

خواهشوومند اسووت دسووتور فرماینوود،     به شرح پيوسووت،  يه دستورالعمل مذکورفاد یک نسخه از اصلاحیلذا ضمن ا

، به اعضای محترم هيأت موودیره 16/5/1396مورخ  149153/96و با لحاظ مفاد بخشنامه شماره   یعمراتب به قيد تسر

مؤسسه اعتباری غيربانکی ابلا  و بوور حسوون اجوورای آن، ن ووارت دقيووق صووورت /ربط در آن بانکو سایر واحدهای ذی

 مح/6238803/.گيرد

 

 وييل مقررات، مجوزهاي بانکي و مبارزه با پولشکمديريت

 اداره مطالعات و مقررات بانکي 

 سازانم چيتاهال  آبادي حميدرضا غني      

3215-02         3816

 

 226246/02 

 16/09/1402 

 دارد  



 

  

  بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران 

  

  و مبارزه با پولشويي بانکي کل مقررات، مجوزهاي مديريت

  بانکي اداره مطالعات و مقررات 

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ۱۴۰۲ زيي پا

   

  عزل يا هرگونه تغيير دستورالعمل تأييد صلاحيت و 

  قوانين و مقررات(تطبيق) و رعايت حسابرسيريسک،  يهااعضاي کميته و مديران ارشد

  مؤسسات اعتباري 



١ 

 

  تعاليبسمه

ات اعتباري غيردولتي ) «۶۳) و (۶۲)، (۵۶مواد ( اجراي  در سـ يس و اداره مؤسـ تورالعمل نحوه تأسـ ه  دسـ » مصـوب جلسـ

ورا  ۲۲/۰۴/۱۴۰۰مورخ   ركتي  )  ۹۲) و (۸۹)، (۶۰)، (۳۱پول و اعتبار، مواد ( يشـ تورالعمل الزامات ناظر بر حاكميت شـ «دسـ

«دسـتورالعمل رعايت قوانين و مقررات (تطبيق) در مؤسـسـات )  ۲۷) و (۱۲)، (۹، مواد (در مؤسـسـات اعتباري غيردولتي»  

، بـا هـدف   »دولتي  هـايحـاکميـت شـرکتي در بـانـکبر دسـتورالعمـل الزامـات نـاظر «)  ۸۹)و (۸۶)، (۵۸)، (۳۰و مواد (  اعتبـاري»

سـازي اثربخش ضـوابط حاکميت شـرکتي مؤثر در مؤسـسـات ايجاد و تقويت سـلامت و ثبات در شـبکه بانکي از طريق پياده

تورالعمل«اعتباري،  لاحيت و عزل يا   دسـ د  تغيير مديران  هرگونه تأييد صـ اي و  ارشـ ک،  هايکميته  اعضـ ي و ريسـ ابرسـ  رعايت حسـ

سـات  مقررات(تطبيق) قوانين و   تدوين ذيل   شـرح به شـود،مي ناميده»  دسـتورالعمل«  اختصـار به پس اين  از  که  اعتباري»  مؤسـ

  :گرددمي

  

  و کليات تعاريف: اول فصل

تورالعمل يدر ا - ۱  ماده طلاحات  ،  ن دسـ روح ذ ير در معانيزاصـ ايل به کار ميمشـ ده  يروند. سـ طلاحات به کاربرده شـ ر اصـ

ات اعتباري غيردولتي «)  ۱مقرر در ماده ( فيز تابع تعارين سـ رکتي در مؤسـ تورالعمل الزامات ناظر بر حاکميت شـ   »دسـ

 :باشنديم

ه - ١-١ سـ ه يا بانک:  اعتباري  مؤسـ سـ يس  مرکزي بانک  مجوز با  يا قانون  موجب  به  که  غيربانکي اعتباري مؤسـ تأسـ

 قرار دارد؛ مرکزي بانک نظارت تحت و شده

يونکمي - ١-٢ لاحيت وتأييد    کميسـيون:  سـ د مديران  تغيير هرگونه يا عزل  صـ   ريسـک،  يهاکميته اعضـاي  و  ارشـ

 1؛اعتباري مؤسسات )تطبيقرعايت قوانين و مقررات ( و حسابرسي

رعايت  و  يداخل  حسـابرسـي  ريسـک،  ارشـد انريسـمت مد  يتصـد يبرا كه اسـت حقيقي  شـخصـي:  داوطلب - ١-٣

رعايت قوانين و مقررات (تطبيق)   و  حسابرسي  ريسک،  هايتهيت در کميا عضـوي  )تطبيققوانين و مقررات (

 ؛شودمي معرفي مرکزي بانک به اعتباري مؤسسه

 واحدهاي ريسک، حسابرسي داخلي و رعايت قوانين و مقررات (تطبيق)؛  ارشد انمديرارشد:  انمدير - ١-۴

مت مديريتي:   - ١-۵ امل سـ مت  شـ و هيأتسـ  مديران و مديرعامل مقام و معاونين ل، قائمعاممديره، مدير هاي عضـ

 ؛٢ارشد

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  1
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٢



٢ 

 

 ٣و رعايت قوانين و مقررات (تطبيق)؛ هاي ريسک، حسابرسيکميته: ها کميته - ١-۶

لاحيت  تأييديه - ١-٧ ــديموافقت کتبي بانک مرکزي با :  ايحرفه  صـ ا عضــويت در  يو   ارشــد انســمت مدير  تص

 ؛شوداعلام مي مؤسسه اعتباريکه به  هاکميته

  ؛٤ندارد عضويت اعتباري مؤسسه عامل  هيأت در که مديره هيأت از يعضو :مديره هيأت اجرايي غير عضو - ١-٨

 ؛٥دارد تيعضو زين اعتباري مؤسسه عامل  أتيه در که مديره هيأت از عضوي :مديره هيأت اجرايي عضو - ١-٩

ــوذ، تاثير تحت که شوديم  اطلاق کميته از عضوي به:  مسـتقل  عضـو - ١-١٠ ــالت نفـ ــانع که ايانگيزه يا دخـ  مـ

ــاوت ــه  عملکرد  و  قض ــيطرفان ــوذ، نيا که نيا  از  اعم  ،نباشد  گردد، وظايف انجام  در يو  ب ــالت  نف  اي دخ

خاص با رابطه جهينت  در هزيانگ ارها از  منتج  اي  آمده  وجود به  گريد اشـ  يتيمالک يهازهيانگ اي ياس ـيس ـ يفشـ

 ياسـتقلال برا طيمنجر به عدم تحقق شـرا ييبه تنها  کياسـت که هر  يقياز مصـاد يبرخ ل يموارد ذ  .باشـد

  :٦شوديم عضو کميته

  ؛باشدآن وابسته  تابعه و يهاشرکت ،مؤسسه اعتباريدرصد سهام  يکاز  شيمالک ب - ١-١٠-١

 يروابط تجـار  اي ـمعـاملات    يدارا  اي ـ(قبـل از انتخـاب)، طرف قرارداد    ريســال اخســه    يط - ١-١٠-٢

 آن وابسـته  ي تابعه وهاشـرکت ،اعتباريمؤسـسـه با   ميرمسـتقيغ اي ميمسـتق تيبااهم

  ؛باشد

دت دو ســـال اخ  يط - ١-١٠-٣ اب)، دارا  ريمـ ل از انتخـ ــئول  ي(قبـ ه مس ه   يياجرا  تي ـهرگونـ و رابطـ

 .باشد آن وابسته ي تابعه وهاشرکت ،مؤسسه اعتباريدر  ياستخدام

دت دو ســـال اخ  يط - ١-١٠-۴ اب)، دارا  ريمـ ل از انتخـ ــئول  ي(قبـ ه مس ه   يياجرا  تي ـهرگونـ و رابطـ

تخدام خص حقوقاسـ ركت تابعه  كه يي با شـ ه اعتباري شـ سـ ت و يمؤسـ ته آن اسـ ا وابسـ

 ٧ادشده باشد.ي يا تابعه شخص حقوقيوابسته  يهار شركتين سايهمچن

  ؛٨يدرصد از سهام موسسه اعتبار ٥از  شيب دارندهبا اشخاص  ياستخدام رابطهداشتن  - ١-١٠-۵

بب يدارا - ١-١٠-۶ ب  اي  يرابطه سـ مت(درجه اول از طبقات اول و دوم) با   ينسـ ديان سـ  مديريتي متصـ

  ؛باشد يدر مؤسسه اعتبار

 
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٤
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٥
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٦
 ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٧
 ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٨



٣ 

 

ه   يط - ١-١٠-٧ ال اخسـ ابرس ـ راني(قبل از انتخاب)، جزء مد  ريسـ ه حسـ سـ ابرس ـ  ميت  اي  يموسـ  يحسـ

  ؛باشد آن وابسته ي تابعه وهاشرکت ،مؤسسه اعتباريمستقل 

ترک با اهم يرابطه تجار ايمنافع  - ١-١٠-٨ متبا    تيمشـ ديان سـ ه اعتباري   مديريتي متصـ سـ در مؤسـ

  ؛داشته باشد

ــبب  يدارا - ١-١٠-٩ ــب  اي ـ  يرابطـه س افع  ،(درجـه اول از طبقـات اول و دوم)  ينس  يرابطـه تجـار  اي ـ  منـ

ترک با اهم خاص حقيقي و حقوقي  با تيمشـ ه   ۵داراي بيش از اشـ سـ هام مؤسـ د سـ درصـ

  ؛باشدموصوف  يمديران اشخاص حقوق يا اعتباري و

 اي يو چهار ماهه اعم از متوال ســتياز ســه دوره ب  شي(قبل از انتخاب) ب ريدر ده ســال اخ - ١-١٠-١٠

 آن وابسـته  ي تابعه وهاشـرکت ،مؤسـسـه اعتباري رعامل يمد اي رهيمد اتيمتناوب عضـو ه

 باشد.

  است. بانک مرکزي يبانک يمجوزهاعهده اداره  رب ،هاي دبيرخانه کميسيونوظايف و مسئوليت -۲  ماده

ئوليت  دوره  تمديدو   يمؤسـسـه اعتبار  يهاا عضـويت در کميتهي  ارشـد انسـمت مدير تصـدي -۳  ماده  به منوط   هاآن  مسـ

 ٩ .باشدمي ايحرفه صلاحيت تأييديه اخذ

 نيبر اسـاس مفاد ا يمؤسـسـه اعتبار يهاکميته اعضـاي و  ارشـد مديران  تغيير  هرگونه  يا  عزل و  صـلاحيت  تأييد -۴  ماده

 .دستورالعمل خواهد بود

  ها تهيکم يو اعضا  ارشد مديران براي لازم شرايط: ومد فصل

  عمومي شرايط ـالف

   :١٠است ذيل  شرح به هاتهيکم ياعضا و ارشد رانيمد عمومي  شرايط - ۵  ماده

مت   - ۵-١ دي سـ تن منع تصـ س ـ  در يتيريمدنداشـ ي از محکوميت قطعي در هيأت انتظامي    اتمؤسـ اعتباري ناشـ

 ها؛  بانک

  ١١؛صرفاً براي مديران ارشد نداشتن بيشتر از يک دهم درصد سهام در هر يک از مؤسسات اعتباري - ۵-٢

اشـخاص و اعتباري  مؤسـسـات سـاير يهاتهيت در كميو عضـو ايمشـاورهو   يياجرا ،سـمت مديريتي  نداشـتن - ۵-٣

  ١٢؛صرفاً براي مديران ارشد يحقوق

 
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٩

 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ١٠
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ١١
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ١٢



۴ 

 

 به که نحوي به مديريتي ســمت  تصــدييا   هاکميته  در  عضــويت  ســابقه از ناشــي ينداشــتن منع تصــد - ۴-۵

دي  دوره  در وي اقدامات مرکزي، بانک  تشـخيص ويت يا  تصـ سـهکميته   در  عضـ  وارد به  منجر  اعتباري،  مؤسـ

 يا فعاليت نامهاجازه يا تأسـيس نامهاجازه لغو يا مؤسـسـه آن سـلامت و  ثبات به  توجه  قابل   آسـيب  آمدن

  باشد؛ شده مرکزي بانک توسط مذکور مؤسسه اداره گرفتن برعهده

 لايحه اصلاح قسمتي از قانون تجارت؛  )۱۱۱(قرار نگرفتن در شمول مصاديق ماده  - ۵-۵

 13سال پس از تصدي سمت مربوطه؛حداکثر يک اي مورد تأييد کميسيونحرفه  نامهارايه گواهي - ۶-۵

 کسب اکثريت آراي موافق در جلسه ارزيابي کميسيون. - ۵-٧

ع  هيارا - ۵-٨ ناخت از وضـ ه اعتباريگزارش شـ سـ ا يت مؤسـ مت مورد تقاضـ داوطلب آن  يآت  يو برنامه كار در سـ

 14.يبانك مركز ياز سو يمطابق با الزامات ابلاغ سمت

 فعاليت نامهاجازه يا نامه تأسيساجازه لغو تاريخ از سال) ۵( مدت ) براي۵-۴(  بند  موضـوع  محدوديت  -١تبصـره  

بنا به   داوطلب  عضـويت يا خاتمه  تصـدي  يا اتمام مرکزي بانک  توسـط  مذکور  مؤسـسـه اداره  گرفتن  برعهده  يا

  ١٥.باشدمي ونيسيكمتشخيص 

سـمت فرد مزبور   ي) در مهلت مقرر، تصـد٥-٦موضـوع بند (  يانامه حرفهيه گواهيدر صـورت عدم اخذ و ارا  -۲  تبصـره 

اقدام    ينسـبت به اعلام مراتب به بانك مركزد يبامتبوع    يگردد و موسـسـه اعتبار  يم  يته مربوط ملغيا كميدر واحد و 

  ١٦ند. يد اقدام نمايداوطلب جد يو نسبت به معرف

برگزار شـده و پس    تخصـصـي ) و در صـورت نياز، به تشـخيص كميسـيون، مصـاحبه٥-٧بند (  اجرايدر    -٣تبصـره

  ١٧رخانه، اقدام خواهد گرديد.يم كميسيون توسط دبيداوطلب و اعلام تصم از آن نسبت به ارزيابي

ر باشـند  يط زيا چند مورد از شـرايك يكه حائز   هاتهيدر كم  تيعضـو  انداوطلبت آن دسـته از يصـلاح  يابيارز -۶  ماده

 ـيتوسـط كم  يرحضـورينبوده و به صـورت غ)  ٥-٦موضـوع بند ( ياحرفه  يهانامهيمنوط به ارائه گواه انجام    ونيس

  ١٨شود:يم

 ؛يبانك مركز سمت معاون يتصدأت عامل يا يت در هيسابقه عضو يافراد دارا - ۶-١

 باشند؛يم يره موسسات اعتباريت مدأيكه عضو ه يافراد - ۶-٢

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  13
  ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  14
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ١٥
  ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ١٦
  .گرديد اصلاح، مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ١٧
  ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ١٨



۵ 

 

ره موسـسـات يأت مديت در هيبه منظور عضـو يه بانك مركزيدييافت تأيماه پس از در ٦ يكه ط يافراد - ۶-٣

 ؛نباشند يموسسه اعتبار چيره هيأت مديعضو ه، ياعتبار

ابقه  يافراد دارا - ۴-۶ دسـ مت   يتصـ ديو   اداراتاز  يكيت  يريمدسـ مت   يا تصـ ،  يبانك مركز  در  ت كل يريمدسـ

  ون؛يسيص كميبه تشخ

 ؛يعامل مؤسسات اعتبارأتيا هيره و يمدأتيت در هيسال سابقه عضو ٣حداقل  يافراد دارا - ۵-۶

در مؤسـسـات اعتباري كه بيش از دو سال از   ارشـد مديريتتصـدي سـمت  سـابقه سـال  ٥حداقل   يافراد دارا - ۶-۶

 ها سپري نشده باشد.خاتمه دوره مسئوليت آن

ر باشـند يط زيا چند مورد از شـرايك يكه حائز  هاتهيدر كم تيعضـو  انداوطلبت آن دسـته از يصـلاح  يابيارز -۷  ماده

وع بند ( ياحرفه  يهانامهيمنوط به ارائه گواه ص ـ فقط بانبوده و ) ٥-٦موضـ احبه تخصـ ط كم يانجام مصـ ون  يس ـيتوسـ

  ١٩رد:يپذيصورت م

ســال  ٣ يط حداقل  كهته موردنظر  يمرتبط با كم يهاكشــور در رشــته يهادانشــگاه يأت علميه ياعضــا - ٧-١

 كشور يهادانشگاه يأت علميت در هيسـابقه عضـو ي، دارايشـان توسـط مؤسـسـه اعتباريا  يبه معرف  يمنته

  ؛ باشند

  ون؛ يسيص كميبه تشخ موردنظر تهيبا كممرتبط  يالمللنيب ياحرفه نامهيك گواهيحداقل  يافراد دارا - ٧-٢

ويدييكه تأ يدافرا - ٧-٣ ات اعتبار يهاتهيها در كمت آنيه عضـ سـ ط بانك مركز يمربوط در مؤسـ ادر  يتوسـ صـ

 مزبور را داشته باشند.  يهاتهيت در كميسال سابقه عضو ٥شده و حداقل 

 ؛يته حسابرسيت در كميعضو يبرا يجامعه حسابداران رسم  ياعضا - ٧-۴

ورت -۸  ماده ه اعتبار  كه  يدر صـ سـ و  يفرد، يموسـ ه اعتباري  يهاتهيكماز  يكي كه عضـ سـ د را به يگر ميد يك موسـ باشـ

در ســمت   يت ويحداقل دو ســال از فعال  چنانچه، دينما يمعرفخود   يهاتهيت در كميســمت عضــو  يمنظور تصــد

و پر هاتهيت در كميعضـ لاح يسـ د، صـ ده باشـ ص ـيت ايشـ احبه تخصـ اس مصـ ان بر اسـ در   يعملكرد و يو بررس ـ يشـ

ال از فعاليم يابيارز  نويس ـيكم ود و چنانچه كمتر از دو سـ پر يت ويشـ لاح  يسـ د، صـ ده باشـ ان فقط در  يت ايشـ شـ

 20گردد.يم يابيارز يجلسه مصاحبه تخصص

  ران ارشديمد تخصصي شرايط ـ ب

   :است ذيل  شرح به يداخل يحسابرس ارشد مدير تخصصي  شرايط -۹  ماده

 
  ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ١٩
  ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  20



۶ 

 

، يت بازرگانيريها)، مدشيه گراي(كل  يعلوم اقتصـادهاي:  رشـته  در بالاتر  يا  كارشـناسـي دانشـنامهدارا بودن   - ٩-١

 ــيري، مديت صــنعتيري، مديت ماليري، مديت امور بانكيري، مديت دولتيريمد ، ياقتصــاد يهاســتميت س

 21به تشخيص كميسيون؛ مرتبطهاي و ساير رشته يحسابداري، حسابرس

 ؛يو مال يبانکو امور  ي، حسابداريحسابرس يهانهيسال سابقه کار در زم ۵داشتن حداقل  - ٩-٢

 توسط رئيس هيأت مديره صادر خواهد شد. داخلي حکم مدير ارشد حسابرسي تبصره ـ

   :است ذيل  شرح سک بهير ارشد مدير تخصصي  شرايط - ۱۰  ماده

، يت بازرگانيريها)، مدشيه گراي(كل  يعلوم اقتصادهاي: رشته  در  بالاتر يا کارشناسي  دانشنامهبودن    دارا - ١٠-١

 ــيري، مديت صــنعتيري، مديت امور بانكيري، مديت دولتيريمد ، يت ماليريمد، ياقتصــاد يهاســتميت س

به تشــخيص  مرتبط  هاي  و ســاير رشــته آمار  رياضــي،، يحســابدارمهندســي مالي،  ســک، يت ريريمد

 22کميسيون؛

 ؛سکيرمالي و ت يريمد يهانهيسال سابقه کار در زم ۵داشتن حداقل  - ١٠-٢

 حکم مدير ارشد ريسک توسط مدير عامل صادر خواهد شد. تبصره ـ

   :٢٣است ذيل  شرح بهرعايت قوانين و مقررات (تطبيق)  ارشد مدير تخصصي  شرايط -۱۱  ماده

ها)، شيه گراي(كل  يعلوم اقتصـاد  ،يحسـابدارهاي: رشـته  در بالاتر يا کارشـناسـي دانشـنامهبودن   دارا - ١١-١

د اني ـريمـ ازرگـ ديت بـ ديت دولتي ـري، مـ انكي ـري، مـ ديت امور بـ الي ـري، مـ ديت مـ ــنعتي ـري، مـ ديت ص ت ي ـري، مـ

 24؛به تشخيص کميسيون مرتبط يهارشته و ساير ياسلام يبانكدارحقوق، ، ياقتصاد يهاستميس

ن مقررات يتدو  رعايت قوانين و مقررات (تطبيق)،مرتبط با  يهانهيسال سابقه کار در زم ۵داشتن حداقل   - ١١-٢

 ؛ياتيسک عمليو ر يامور حقوق، ي، بازرسييمبارزه با پولشو ،يداخل

 صادر خواهد شد. توسط رئيس هيأت مديرهرعايت قوانين و مقررات (تطبيق)  ارشد مديرحکم  تبصره ـ

  ها تهيکم ياعضا  يط تخصصيپ ـ شرا

   :٢٥است ذيل  شرح به يحسابرس تهيکم ياعضا تخصصي  شرايط -۱۲  ماده

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  21
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  22
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٢٣
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  24
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٢٥



٧ 

 

، يت بازرگانيريها)، مدشيه گراي(كل  يعلوم اقتصادهاي: رشته  در  بالاتر يا کارشناسي  دانشنامهبودن    دارا - ١٢-١

 ــيري، مديصــنعتت  يري، مديت ماليري، مديت امور بانكيري، مديت دولتيريمد ، ياقتصــاد يهاســتميت س

 26به تشخيص کميسيون؛مرتبط هاي ، و ساير رشتهيحسابداري، حسابرس

 ؛يمالو  يبانکامور  ،ي، حسابداريحسابرس يهانهيسال سابقه کار در زم ۷داشتن حداقل  - ١٢-٢

ــايته بايرئيس کم  - ۱تبصـره   ــورت  .ره انتخاب گردديأت مديه  ييراجرايغ  يد از اعض س  ي كه انتخاب رئ  يدر ص

تواند به عنوان يمته يكممسـتقل   ياز اعضـا يكيسـر نباشـد، يمهيأت مديره   ييراجرايغ  ين اعضـايته از بيكم

  ٢٧ته انتخاب گردد.يس كميرئ

ره   ر کارکنان مؤســســه  يو ســاأت عامل  يه  ياعضــاره، يأت مديه  يياجرا ياعضــارئيس هيأت مديره،  - ۲تبصـ

  ٢٨ته انتخاب گردند.يدر کم تيعضو يتوانند براينم ياعتبار

  ٢٩باشند.عضو مستقل  ، داراي شرايطبه تشخيص کميسيونساير اعضاي کميته بايد  - ۳تبصره 

ره   د  يمد  - ۴تبصـ ابرس ـر ارشـ و  به عنوان توانديمن  يداخل  يحسـ بدون حق رأي د يبا  ليكن  دگرد يمعرفته  يكم عضـ

  ٣٠نمايد.در جلسات شرکت  به عنوان دبير كميته

ره   ه اعتباري نمي  -  ۵تبصـ سـ اي کميته مؤسـ ورت بهتوانند  اعضـ اير کميته همزمان  صـ ه در سـ سـ هاي همان مؤسـ

  ٣١ عضويت داشته باشند.

  ٣٢حکم اعضاي کميته توسط رئيس هيأت مديره صادر خواهد شد. - ۶تبصره 

   :است ذيل  شرح سک بهير تهيکم ياعضا تخصصي  شرايط -۱۳  ماده

ها)، شيه گراي(كل  يعلوم اقتصـاد،  يحسـابدارهاي: رشـته  در بالاتر يا کارشـناسـي دانشـنامهدارا بودن   - ١٣-١

 ،ياقتصاد يهاستميت سيري، مديت صنعتيري، مديت امور بانكيري، مديت دولتيري، مديت بازرگانيريمد

به تشــخيص  مرتبط هاي آمار و ســاير رشــته  ســک، مهندســي مالي، رياضــي،يت ريري، مديت ماليريمد

 33کميسيون؛

 ؛يسک و ماليت ريريمد يهانهيسال سابقه کار در زم ۷داشتن حداقل  - ١٣-٢

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  26
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٢٧
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٢٨
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٢٩
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٠
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣١
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٢
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  33



٨ 

 

 دارا بودن شرايط عضو مستقل به تشخيص کميسيون؛ - ١٣-٣

ره   ــايته بايرئيس کم  - ۱تبصـ ــورت  ره انتخاب گردديأت مديه ييراجرايغ  يد از اعض س  ي كه انتخاب رئ  يو در ص

تواند به عنوان يمته يكم مسـتقل   ياز اعضـا يكينباشـد،   سـريمهيأت مديره   ييراجرايغ  ين اعضـايته از بيكم

  ٣٤ته انتخاب گردد.يس كميرئ

ره   انتخاب ته يت در كميعضـو يد براتوانيمعامل ر يا مدي  رهيأت مديه  يياجرا ياعضـااز  يكيحداكثر   - ۲تبصـ

اي اجرايي هيأت مديره يا مدير  د.گرد ورت انتخاب يكي از اعضـ و كم  در صـ ايعامل به عنوان عضـ  يته، تعداد اعضـ

  ٣٥نفر باشد. ٥د حداقل يته مزبور بايكم

 يتوانند براينم يأت عامل و کارکنان مؤسـسـه اعتباريه ياعضـار يسـارئيس هيأت مديره و همچنين    -  ۳تبصـره  

  ٣٦ انتخاب گردند. تهيت در کميعضو

  ٣٧باشند.عضو مستقل  ، داراي شرايطکميسيونبه تشخيص ساير اعضاي کميته بايد  - ۴تبصره 

  ٣٨بدون حق رأي به عنوان دبير كميته در جلسات شركت نمايد.د يبامدير ارشد ريسك  - ۵تبصره 

  ٣٩حکم اعضاي کميته توسط رئيس هيأت مديره صادر خواهد شد. - ۶تبصره 

   :٤٠است ذيل  شرح رعايت قوانين و مقررات (تطبيق) به تهيکم ياعضا تخصصي  شرايط -۱۴  ماده

ها)، شيه گراي(كل  يعلوم اقتصـاد،  يحسـابدارهاي: رشـته  در بالاتر يا کارشـناسـي دانشـنامهدارا بودن   - ١۴-١

ــنعتي ـري، مـديت امور بـانكي ـري، مـديت دولتي ـري، مـديت بـازرگـاني ـريمـد ت ي ـري، مـديت امور مـالي ـري، مـديت ص

 41به تشخيص کميسيون؛ مرتبط يهارشته و ساير ياسلام يبانكدارحقوق،  ،ياقتصاد يهاستميس

تن حداقل  - ١۴-٢ ابقه کار در زم ۷داشـ ال سـ و  يامور حقوقرعايت قوانين و مقررات (تطبيق)،  مرتبط با  يهانهيسـ

 ؛ياتيسک عملير

 دارا بودن شرايط عضو مستقل به تشخيص کميسيون؛ - ١۴-٣

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٤
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٥
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٦
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٧
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٨
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٣٩
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٤٠
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  41



٩ 

 

 ربا  بدون يبانكدار  مقررات  با  آشـنا و ياسـلام يمال و  يبانكدار حوزه با  مرتبط سـوابق  لات ويتحص ـ  داشـتن - ١۴-۴

 ؛٤٢»يشرع قيتطب و نظارت «مسئول سمت يتصد داوطلب يبرا

ره   ــايته بايرئيس کم  - ۱تبصـ ــورت  ره انتخاب گردديأت مديه ييراجرايغ  يد از اعض س  ي كه انتخاب رئ  يو در ص

به عنوان   توانديمته يكممسـتقل   ياز اعضـا يكيسـر نباشـد، يهيأت مديره م  ييراجرايغ  ين اعضـايته از بيكم

  ٤٣ته انتخاب گردد.يس كميرئ

ــارئيس هيأت مديره و همچنين   - ۲تبصـره   ــه اعتباريه ياعض ــس  يتوانند براينم يأت عامل و کارکنان مؤس

  ٤٤انتخاب گردند.ته يکمت در يعضو

  ٤٥باشند.عضو مستقل  ، داراي شرايطبه تشخيص کميسيونساير اعضاي کميته بايد  - ۳تبصره 

ره   بدون حق رأي به عنوان دبير کميته در جلســات   ديبا  رعايت قوانين و مقررات (تطبيق)مدير ارشــد  - ۴تبصـ

  ٤٦شرکت نمايد.

  ٤٧اعضاي کميته نبايد در بيش از يک مؤسسه اعتباري عضو کميته مذکور باشند. - ۵تبصره 

  ٤٨حکم اعضاي کميته توسط رئيس هيأت مديره صادر خواهد شد. - ۶ تبصره

  ٤٩ گردد. نييتع »يشرع قيبه عنوان «مسئول نظارت و تطب ديبا تهيكم ياز اعضا يكي - ۷ تبصره

  يبرخوردار  به منوط  ماده، نيا)  ٣(  و) ٢)، (١( يبندها  موضـوع يتخصـص ـ طيشـرا يمسـتقل دارا  ياعضـا  -۸  تبصـره

 عهدهبر    زيرا ن  يق شرعيت نظارت و تطبيمسئول زمانهم  صورت  به  تواننديم  ماده نيا)  ٤(  بند  موضوع طيشرا  از

  ٥٠ .باشند داشته

 ريسـا از  يبرخوردار  ،مزبور باشـد  تيمسـئول يصـرفاً دارا  يشـرع  قيمسـئول نظارت و تطب که  يصـورت  در  -٩تبصـره  

  ٥١ستين يالزام مزبور عضو يبرا ماده نيا) ٣( و) ٢)، (١( يبندها موضوع يتخصص  طيشرا

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٤٢
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٤٣
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٤٤
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٤٥
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٤٦
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٤٧
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٤٨
  كميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري بانك مركزي؛  ١٢/١٤٠٠/ ١٥مصوب جلسه مورخ   ٤٩
  ؤسسات اعتباري بانك مركزي؛كميسيون مقررات و نظارت م   ١٢/١٤٠٠/ ١٥مصوب جلسه مورخ   ٥٠
  كميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري بانك مركزي؛  ١٢/١٤٠٠/ ١٥مصوب جلسه مورخ   ٥١



١٠ 

 

ره و  -١٠  تبصـ رفاً كه يعضـ ئول صـ رع  قيتطب و  نظارت  مسـ د،يم يشـ راً در   باشـ با  مرتبط  ماتيتصـم أخذمنحصـ

  ٥٢ .دينمايم شركت يشرع قيالزامات و تطب تيرعا

ره   ئول نظارت و تطبنظر    -١١تبصـ رع  قيمسـ رعيت الزامات و تطبيرامون رعايپ  يشـ ات  يبا  يق شـ ورتجلسـ د در صـ

  ٥٣گردد. ديقته به صورت شفاف يكم

 يهاها، در فهرسـت رشـتهتهيكم يران ارشـد و اعضـايسـمت مد  يداوطلبان تصـد  يليكه رشـته تحص ـ  يدر صـورت -۱۵  ماده

تورالعمل و همچنيمندرج در ا يليتحص ـ  يون نباشـد، منوط به آن كه داوطلبان تصـديس ـين مصـوبه/مصـوبات كمين دسـ

د واحدها حداقل (يسـمت مد د٣ران ارشـ ال و داوطلبان تصـ و  ي) سـ مت عضـ ال ٤ها حداقل (تهيت در كميسـ  يدارا) سـ

 ــســمت  ن دســتورالعمل در حوزه كاري  يوفق مواد ا ازيمورد ن يســابقه كار ت  ي صــلاح  يمورد تقاضــا باشــند، بررس

 54رد. يگيمون قرار يسيها، در دستور كار كمآن يتخصص

از   يكه علاوه بر برخوردارد ينما يمعرف  هاتهيكم ياعضـارا به عنوان  يافرادموظف اسـت  يمؤسـسـه اعتبار -۱۶  ماده

 ياز مؤسسه اعتباريمورد ن  يهانهيدر زم  يته مورد نظر، از تخصص و دانش كافيمرتبط و متناسب با كم يهاتخصص

 55برخوردار باشد. آنوكار با توجه به ساختار و مدل كسب

ن دسـتورالعمل  يموضـوع ا  يهاتهيس كمييكه به عنوان ر يره مؤسـسـه اعتباريأت مديه  ييراجرايغ ياعضـا -۱۷  ماده

ــخيذ تهيف كميبا وظا  مرتبط  يكار  ا تجربهيلات و يتحصـ ـ يداراد يباگردند،  يم  نييتع ون  ي سـ ـيص كميربط به تش

 56باشند.

  رسيدگي ترتيبات: سوم فصل

ت حداکثر ظرف مدت يک ماه پس از لازم -۱۸  ماده ه اعتباري موظف اسـ سـ تورالعمل، تعداد مؤسـ دن اين دسـ الاجرا شـ

باشـد را به دبيرخانه کميسـيون ارايه نمايد. يعضـو م  ۵ا  ي ۳ره يأت مديها که به موجب منشـور مصـوب هاعضـاي کميته

 . ٥٧ون اعلام گردديسيرخانه کميت به دبيد به فوريها باتهيکم يدر تعداد اعضا يرات بعدييهر گونه تغ

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٥٢
  ، اضافه گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٥٣
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١١ 

 

ره ورت  در  -  تبصـ ئول نظارت و تطب که  يصـ رع  قيمسـ رفاً دارا يشـ ئول يصـ ا  تيمسـ د تعداد اعضـ  تهيكم يمزبور باشـ

  گريعضـو د  ٣بر   مشـتمل  حداقل  ديبا يشـرع  قيبر عضـو مسـئول نظارت و تطب علاوه)  قيو مقررات (تطب  نيقوان تيرعا

 ٥٨باشد. زين

ه اعتباري -۱۹  ماده سـ امي   اسـت  موظف مؤسـ د  انسـمت مدير  تصـدي  انداوطلبفهرسـت اسـ  را هاا اعضـاي كميتهيو  ارشـ

 مدارك  مشـخصـات، به همراه فرما عزل يفوت    ،حداقل سـه ماه قبل از پايان دوره تصـدي و يا بلافاصـله بعد از اسـتعفا

تندات و وابق كاريو همچن  هاآن  مسـ ص ـ ين سـ وص   يو تخصـ ناخت و آگاهي  ميزانداوطلب در خصـ از مباحث  يو  شـ

  يتصـد  يداوطلب برا يبرنامه آتو حسـب مورد    ،مرتبط با ريسـك، حسـابرسـي داخلي و رعايت قوانين و مقررات

أت يس هيير  يبا امضـا ياحرفه  صـلاحيت  تأييديه اخذ  ها را به منظورتهيت در كميا عضـويران ارشـد و يسـمت مد

  ٥٩.نمايد ارايه كميسيون دبيرخانه به رهيمد

 ـ ط  ياعم از مدارک و مستندات مربوط به احراز شرا مربوط   هايفرم  و نياز  مورد  مستندات  و مدارك  فهرست  تبصره ـ

  .گرددمي توسط دبيرخانه کميسيون تعيينها و نحوه ارسال آن يو تخصص يعموم

ه اعتبار -۲۰  ماده سـ ت  يمؤسـ ا يانتخاب و معرفدر  موظف اسـ ص ،هاتهيکم  ياعضـ از  يمتنوع موردن يهاها و مهارتتخصـ

 ٦٠.را لحاظ نمايدته يهر کم براي

يون  دبيرخانه -۲۱  ماده ت  موظف  کميسـ ات،  فرم اسـ خصـ تندات  و مدارک مشـ الي  مسـ ي را ارسـ ورت  در و  نموده بررسـ   صـ

تندات مراتب را  و مدارک  بودن ناقص ه اعتباري  بهمسـ سـ ورتي  دراعلام نمايد. مؤسـ ه اعتباري که  صـ سـ  ظرف مؤسـ

ت    مدت بتکاري    روزبيسـ ال  تکميل  به  نسـ رف  نکند، اقدام  مدارک و ارسـ   دوتا مدت   تواندنمي  و  گرددمي تلقي  منصـ

 . نمايد اقدام داوطلب همان مجدد معرفي به نسبت  ماه

  :دهدمي انجام را ذيل  اقدامات مستندات، و مدارک دريافت کامل  از پس کميسيون دبيرخانه -۲۲  ماده

 تطبيق مدارک و مستندات ارايه شده با ضوابط موضوع اين دستورالعمل؛ - ٢٢-١

ول اطم - ٢٢-٢ رايطت يرعا ازمعقول نان  يحصـ تندات مرتبط از يق درياز طر  داوطلب عمومي شـ افت مدارك و مسـ

ه يبر اعتبار و اصالت مدارک و مستندات ارا  يمذکور مبن ياعتبار  ه مؤسسهيدييبه همراه تأ  يمؤسسه اعتبار

 61شده؛

 
 مؤسسات اعتباري بانك مركزي؛كميسيون مقررات و نظارت   ١٢/١٤٠٠/ ١٥مصوب جلسه مورخ   ٥٨
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٥٩
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٦٠
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  61



١٢ 

 

تندات داوطلب   ارسـال - ٢٢-٣ ئولمدارك و مسـ رع  قينظارت و تطب  مسـ ورا  رخانهيدب به يشـ  أخذ  جهت يفقه يشـ

  ؛شورا آن هيدييتأ

نان از دارا بودن  يدر صـورت حصـول اطم  تخصـصـي کميسـيون  ارزيابيجلسـه   برگزاري مقدمات  تمهيد - ٢٢-۴

ــرا ــط داوطلب وفق مفاد ا يط عموميش ــات، مدارک و  نين دســتورالعمل و همچنيتوس ــخص ــال مش ارس

  ؛يابيارز جلسه برگزاري از مستندات مرتبط با داوطلب براي اعضاي کميسيون، قبل 

ون،  يس ـيص و درخواسـت کميشـرکت در جلسـه مصـاحبه، در صـورت تشـخ يبراداوطلب   دعوت ازاقدام به  - ٢٢-۵

ال دعوت از اعت نامه با ذکر تاريخ،طريق ارسـ احبه انجام  محل   و سـ ه مصـ ه اعتباري   جلسـ سـ به آدرس مؤسـ

  ؛قبل از برگزاري جلسه

ورتي  -۲۳  ماده ته بادر صـ احبه در تاريخ مقرر را نداشـ ه مصـ ور در جلسـ د، که داوطلب امکان حضـ ه اعتباري شـ سـ مؤسـ

برگزاري جلسـه با ذکر دلايل و ارايه مسـتندات مربوط به دبيرخانه کميسيون اعلام زمان مکلف اسـت مراتب را قبل از  

 62نمايد. 

ره   ورتي  در  -تبصـ يون    داوطلب، كه صـ خيص کميسـ ب تشـ ه  بدون عذر موجه درحسـ ود،  يجلسـ ر نشـ احبه حاضـ   مصـ

مؤســســات   ياز تمام واصــله  يهاســت، درخواشــود  يمعرف  اًمجدد  مذكور  داوطلبچنانچه    .گرددمي  تلقي  منصــرف

شـده اسـت، قابل ن  برگزارل عدم حضـور داوطلب  يون كه به دليس ـيكمجلسـه  خ يماه پس از تار ٦  پس ازصـرفاً   ياعتبار

  ٦٣.باشديم يبررس

   کميسيونترکيب و سازوکار : چهارم فصل

   نحوه ارزيابي کميسيون: الف ـ

ي داوطلب، توانايي -۲۴  ماده صـ لاحيت تخصـ يون به منظور احراز صـ تفاده از مدارک کميسـ ي وي را با اسـ صـ هاي تخصـ

  نمايد:واصله و يا بنا به تشخيص از طريق دعوت به مصاحبه، از حيث موارد ذيل ارزيابي مي

 ؛هاي متنوع موردنياز در هر کميتهها و مهارتحضور اعضا با تخصص - ٢۴-١

  ؛٦٤اي و تخصصياز حيث موارد مرتبط با نيازهاي حرفهداوطلب  گذشته سابقه کاري و عملکرد - ٢۴-٢

از مباحث مرتبط با ريسـک، حسـابرسـي داخلي و رعايت قوانين و مقررات داوطلب    شـناخت و آگاهي  ميزان - ٢۴-٣

  حسب مورد؛

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  62
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٦٣
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٦٤



١٣ 

 

ب با پيچيدگي - ٢۴-۴ ط داوطلب متناسـ يص زمان کافي براي انجام وظايف محوله توسـ و   هافعاليت امکان تخصـ

  ؛٦٥ؤسسه اعتباريط ميشرا

ره ــ ـ سـاير مؤسـسـات اعتباري يا مختلف ) کميته ۴عضـويت همزمان داوطلب مجموعاً در بيش از ( تبصـ

 خواهد بود. عدم احراز شرايط موضوع اين بند از جمله مصاديقها شرکت

قوانين  هاي مربوط (ريسک، حسابرسي داخلي و رعايت شاخص  ارتقاي لحاظ  داوطلب به آتي  کاريبرنامه - ٢۴-۵

 .و مقررات) در مؤسسه اعتباري

نظر خود مبني بر تأييد يا عدم اعضـاي کميسـيون پس از ارزيابي صـلاحيت تخصـصـي داوطلب نسـبت به اعلام -۲۵  ماده

  نمايند. اي داوطلب اقدام ميتأييد صلاحيت حرفه

  کميسيون  ترکيب  ـ ب

مؤسسه   يهاکميته  اعضاي  و  ارشد  مديرانتغيير    هرگونه  ياو عزل    داوطلب  تخصصي  صلاحيتتأييد    منظور  به -۲۶  ماده

  ريسـک،  يها کميته  اعضـاي و  ارشـد  مديران  تغيير  هرگونه  يا عزل   تأييد صـلاحيت و  کميسـيون«  عنوان با کميسـيوني ،ياعتبار

 .شودمي تشکيل  مرکزي بانک در »اعتباري مؤسسات مقررات(تطبيق) قوانين و رعايت و حسابرسي داخلي

  .باشدمي زير شرح کميسيون به اعضاي ترکيب - ۲۷  ماده

 ؛ييمبارزه با پولشو و يبانک  ي، مجوزهامقررات مديرکل  - ٢٧-١

 ؛يها و مؤسسات اعتباربر بانک نظارت مديرکل  - ٢٧-٢

 ؛۱ يو مؤسسات اعتبار هامدير اداره نظارت بر بانک - ٢٧-٣

 ؛۲ يو مؤسسات اعتبار هامدير اداره نظارت بر بانک - ٢٧-۴

 ؛يبانک نظام اداره ارزيابي سلامت مدير - ٢٧-۵

 مدير اداره مجوزهاي بانکي؛ - ٢٧-۶

  ٦٦.سميترور ين ماليو تأم مدير اداره مبارزه با پولشويي - ٢٧-٧

 باشد.مي ييو مبارزه با پولشو بانکي مجوزهاي، مقررات مديرکل  باکميسيون  رياست -تبصره 

 گردد.احکام مربوط به انتصاب هر يک از اعضاي کميسيون توسط معاون نظارت بانک مرکزي صادر مي -۲۸  ماده

  .گرددتعيين مي به عنوان دبير کميسيون ونيسيس کمييبه انتخاب ر يبانک يمجوزها اداره نياز معاون يکي -۲۹  ماده

 .يابدمي رسميت کميسيون عضوچهار  حداقل رئيس کميسيون و  حضور با کميسيون جلسات -۳۰  ماده

 
 مركزي؛ بانك اعتباري مؤسسات  نظارت و مقررات  كميسيون ٤/٩١٣٩/ ٥١  مورخ جلسه مصوب ٦٥
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٦٦



١۴ 

 

معاون نظارت بانک مرکزي نافذ  تأييدبا   وتصــميمات کميســيون با رأي اکثريت اعضــاي حاضــر در جلســه   -۳۱  ماده

 .باشدمي

 ـ مأخوذه از  ي) نفر باشد و آرا۶ون (يسيداوطلب در کم  يابيحاضر در جلسه ارز يکه تعداد اعضـا  يدر صـورت تبصـره ـ

  گردد.يمحسوب م يابيجه ارزيکننده نتنييتع يون به عنوان رأيسيس کميير يبرخوردار باشد، رأ يتساو

  ارزيابي از پس ترتيبات -ج

ورت -۳۲  ماده هصـ امل   ارزيابي داوطلب  جلسـ كيل،   تاريخ شـ تمل بر ريننام حاض ـ، مدت زمان برگزاريتشـ اي  مشـ اعضـ

 ـيکم  دبير  توسـط  ها،ارزيابي ينتيجه  شـونده وو ارزيابي  ، دبيرکميسـيون  اعضـاي امضـاي به و  شـده  تنظيم  ونيس

 دبيرخانه  توسط مدارك، ساير همراه به آن  از  يانسخه ،معاون نظارت بانک مرکزيد  ييپس از تأ و  دهيرس  كميسيون

 .شودمي بايگاني کميسيون

يا عدم   تيصـلاح  مراتب  داوطلب،  تخصـصـي  عمومي و هايصـلاحيتج ينتاپس از ارزيابي  کميسـيون    دبيرخانه -۳۳  ماده

 نمايد.مي اعلام مؤسسه اعتباري اي بهنامه اي وي را طيصلاحيت حرفه

ره لاحيت حرفه چنانچه  -۱  تبصـ ط تمام يمجدد و يمعرف،  داوطلب تأييد نشـوداي صـ سـات اعتبار يتوسـ به  يمؤسـ

ــويت در کميته ــمت مديريتي يا عض ــدي س بار براي ، ماه) ۴(تا ماه، براي بار دوم  )  ۲(تا براي بار اول ها،  منظور تص

  ٦٧.نخواهد بود سريم يو يات حرفهيخ اعلام عدم صلاحيپس از تار ) سال۱(تا دفعات بعد  ي) ماه و برا۶سوم تا (

ره   لاحيت حرفه -۲تبصـ ط كمچنانچه صـ وديس ـياي داوطلب توسـ ه اعتبارون تأييد شـ سـ ت حداكثر  ي، مؤسـ موظف اسـ

ن يرايدر غ ديشان را صادر نماي، حكم انتصاب ايات حرفهيه صـلاحيدييافت تأيخ درياز تار يروز كار ١٠ظرف مدت  

  ٦٨.گردديمزبور از درجه اعتبار ساقط مه يدييصورت، تأ

  نظارت: پنجم فصل

ها در مؤسـسه اعتباري بر عهده کميته ياعضـامديران ارشـد و   عملکرد نان از کارايي و اثر بخشـييحصـول اطم -۳۴  ماده

 ياز برايموظف اسـت اطلاعات مورد ن ي. مؤسـسـه اعتبارباشـديم يها و مؤسـسـات اعتبارت کل نظارت بر بانکيريمد

د و   ييو کارا ياثر بخش ـ  يابيارز اعملکرد مديران ارشـ ت کل نظارت يريکه مد يها را مطابق با چارچوبتهيکم  ياعضـ

 ٦٩.ديارسال نما کل  تيريآن مد يکند براين مييتع يها و مؤسسات اعتباربر بانک

 
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٦٧
  گرديد.  اضافه، مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٦٨
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٦٩



١۵ 

 

ــلامت نظام بانک  يابياداره ارز -۳۵  ماده ــه ماه پس از ابلاغ ايس  ــي، ظرف مدت س ــتورالعمل، ش  يينامه اجراوهين دس

 يه و برايموصـوف را ته  يابيارز  يفيو ک  يکم يهاها متضـمن شـاخصتهيکم  ياعضـا عملکرد مديران ارشـد و  يابيارز

 70.دينمايون ارائه ميسيب به کميتصو

 ـ يها و مؤسـسـات اعتبارت کل نظارت بر بانکيريمدبازرسـان   -۳۶  ماده ) به ۳۵نامه موضـوع ماده (وهيبر اسـاس ش

  ي هاتهيکم ياعضـا عملکرد مديران ارشـد و يابياقدام به ارزهر سـال  يبار طكيحداقل   يادوارو   يموردصـورت  

 ٧١.ندينمايم يمؤسسه اعتبار

، عملكرد  يمؤسـسـه اعتبار  يهاتهيكم  ياعضـا  مديران ارشـد وخ انتصـاب يك سـال پس از تاريحداقل چنانچه  - ۳۷  ماده

اس بررس ـ هاآن ها ت كل نظارت بر بانكيريمد  ،گرددن يابيقابل قبول ارز،  انجام گرفته يو ادوار  يمورد  يهايبر اسـ

 ــيرخانه كميد مراتب را به دبيبا يو مؤســســات اعتبار  يران ارشــد و اعضــايت مديادامه فعال د.يون منعكس نمايس

ص  ي ده اسـت، منوط به تشـخينگرد يابيها قابل قبول ارزعملكرد آن  يابيج ارزيكه نتا يمؤسـسـه اعتبار  يهاتهيكم

 72باشد. يون ميسيكم

ل م فصـ شـ د مديران ر  ييهرگونه تغ  يا  عزل  ترتيبات:  شـ اي و  ارشـ ه اعتبار  يهاکميته  اعضـ سـ لاحيت    يمؤسـ و ابطال تأييديه صـ

  ها آن  ايحرفه

ه -۳۸  ماده سـ ميم به عزل  مؤسـ ورت تصـ د مديران  رييهرگونه تغ يا اعتباري در صـ اي و  ارشـ ه    يهاکميته اعضـ سـ مؤسـ

ت  ،ياعتبار ت کتبي خود را به همراه  موظف اسـ يون ارايه نمايد.  دلايل درخواسـ تندات مرتبط به دبيرخانه کميسـ  و مسـ

  :دهدمي انجام را ذيل  اقدامات مستندات، و دلايل  دريافت کامل  از پس کميسيون دبيرخانه

ت كل نظارت بر يريپس از اخذ نظرات مد، گزارش لازم را هاتهيكم يو اعضـا  ارشـد انمديرارتباط با در   - ٣٨-١

جهت طرح در جلسه كميسيون تهيه و پس از اتخاذ تصميم توسط كميسيون،   يها و مؤسسات اعتباربانك

 73.كنديم اعلام اعتباري به مؤسسه رار ييهرگونه تغ يا عزل تأييد عدم يا تأييد مراتب

 پس  ،را بر عهده دارد يشـرع  قيتطب و  نظارت  تيمسـئولكه صـرفاً  يعضـو  درخصـوص  ونيس ـيكم رخانهيدب  - ١  تبصـره

ورا موافقت از و جهيو اعلام نت يمركز بانك يفقه  يشـ ورا  رخانهيدب ياز سـ  اي عزل دييتأ  عدم اي دييتأ  مراتب ،آن شـ

  ٧٤.دينمايم اعلام ياعتبار مؤسسه و ونيسيكم به را مزبور عضو رييتغ هرگونه

 
  ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  70
 ، اصلاح گرديد.مركزي بانك اعتباري مؤسسات نظارت و مقررات كميسيون ٢٨/٠٨/١٤٠٢ مورخ جلسه همصوبطي  ٧١
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 كميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري بانك مركزي؛  ١٢/١٤٠٠/ ١٥مصوب جلسه مورخ   ٧٤



١۶ 

 

ره ورت تأييد عزل  -٢تبصـ د و يمدر  ييهرگونه تغ  يا  در صـ اران رشـ هها  تهيكم ياعضـ سـ وي بانك مركزي، مؤسـ  از سـ

ــلـه اقـدامـات لازم  موظف  اعتبـاري ــت بلافـاص در چـارچوب مفـاد اين   جـديـد را  داوطلـب/داوطلبـان  معرفي بـه منظوراس

  ٧٥ انجام دهد.دستورالعمل 

يون -۳۹  ماده ول گزارش  دبيرخانه کميسـ ورت وصـ وص  در صـ وع  ،اين موارداحراز يا  و   هر يک از موارد زيردر خصـ  موضـ

 76:دهدرا در دستور کار کميسيون قرار ميصادر شده اي ابطال تأييديه صلاحيت حرفه

 در زمان معرفي و بررسي صلاحيت؛ کنندهگمراه و يا نادرست اطلاعاتارايه   - ٣٩-١

 ن دستورالعمل؛يدوم اموضوع بند (الف) فصل  عمومي شرايطنقض هر يک از  - ٣٩-٢

دون با ادامه يس ـيعدم موافقت كم - ٣٩-٣ مت يتصـ ايمد سـ د و اعضـ ه اعتبار يهاتهيكم يران ارشـ سـ كه  يمؤسـ

 77؛ده استينگرد يابي) قابل قبول ارز٣٥نامه موضوع ماده (وهيها بر اساس شعملكرد آن  يابيج ارزينتا

 . يبانک مرکزص يبه تشخ يضوابط و مقررات ابلاغ مقرر در يهاتيف و مسئوليانجام وظااحراز عدم  - ٣٩-۴

ره   لاحيت حرفه  -۱تبصـ يون با ابطال تأييديه صـ ورت موافقت کميسـ ادره،در صـ يون مراتب عزل  اي صـ دبيرخانه کميسـ

د   انمدير ا  ارشـ وع عزل  و را رأسـ ايموضـ ه   مرکزي بانک  نظارت معاون دييتأ  اخذ پس ازرا  هاکميته  اعضـ سـ به مؤسـ

  .٧٨نمايداعتباري ابلاغ مي

ــيون و  -۲تبصـره  د ن ـتوانميات فرد، ي ـعلاوه بر اخـذ دفـاعدر اجراي اين مـاده،    مرکزي  بـانـک  نظـارت  معـاونيـا    کميس

  .٧٩دنبه عمل آوردعوت ز ين جلسه در حضور براي يو عنداللزوم از

  سمت  تصدي براي وي  مجدد معرفي ،يمؤسسه اعتبار يهاتهيكم  يران ارشد و اعضايمد  عزل  صورت  در -۳تبصره  

 80.باشدمي ممنوع سال) ٣( مدت به ها،كميته در عضويت  يا مديريتي

اسـت بلافاصـله پس از دريافت ابلاغيه بانک مرکزي مبني بر عزل يا هرگونه تغيير   موظف اعتباري  مؤسـسـه -۴۰  ماده

ه  اعضــاي  و  ارشــد  مـديران ا تغييرهـاکميتـ ــمن عزل يـ ه منظور معرفي  ، ض ــخص مورد نظر، اقـدامـات لازم را بـ  ش

 .٨١داوطلب/داوطلبان جديد در چارچوب مفاد اين دستورالعمل انجام دهد
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١٧ 

 

تورات بانک مرکز ياز اجرا يدر صـورت اسـتنکاف مؤسـسـه اعتبار -۴۱  ماده  مديرانبر عزل يا هرگونه تغيير   يمبن يدسـ

اعمال   يبرامذکور   ياعتبارره مؤسـسـه يأت مديه  ياعضـاپرونده ، يمؤسـسـه اعتبار  يهاکميته  اعضـاي  و ارشـد

 82د.گرديم يها معرفبانک يأت انتظاميکشور به ه يو بانک ي) قانون پول۴۴موضوع ماده (  يانتظام  يهامجازات

 ساير :هفتم فصل

صدور بوده و صرفاً جهت فعاليت  ) سال از تاريخ۵(صادر شده حداکثر اي مدت اعتبار تأييديه صلاحيت حرفه -۴۲  ماده

 اعضـاي و  ارشـد مديران) سـاله، معرفي مجدد  ۵در مؤسـسـه اعتباري متقاضـي معتبر اسـت. پس از اتمام دوره (

 83به عنوان داوطلب بلامانع است. يمؤسسه اعتبار  يهاکميته

، موظف به انجام ل دستورالعم نيمفاد ا يحسن اجرا نظارت بر  به منظور يره مؤسسه اعتباريأت مديس هيرئ -۴۳  ماده

 84:ر استيموارد ز

ازوكار مقتض ـ   - ۴٣-١ وعيته يبراه اطلاعات لازم به داوطلب  يارابه منظور   يفراهم نمودن سـ   بند  ه گزارش موضـ

 ؛يوتوسط  )٨-٥(

ازوكار مقتض ـاتخاذ   - ۴٣-٢ ول اطم يسـ ده به بانك مركز يافراد معرفكه نينان از ايبه منظور حصـ به منظور   يشـ

 ؛باشنديم مربوط  يو اختصاص يط عموميشرا يها داراتهيكم يارشد و اعضا رانيمد يهاسمت يتصد

ها و كسب  تهيكم يران ارشد و اعضايمد يهاسمت  يصدتمدارك و مستندات ارايه شده داوطلب    يبررس - ۴٣-٣

 ح؛صلااستعلام از مراجع ذي

ال - ۴-۴٣ ت ارسـ ادره مد  يرونوشـ اياز احكام صـ د و اعضـ روز   ١٠مدت   يحداكثر طرخانه يبه دبها تهيكم يران ارشـ

 ؛رخانهيتوسط دبداوطلب ت يصلاح هيديياتخ ابلاغ ياز تار  يكار

 ؛هاتهيكم يران ارشد واحدها و رؤسايمدبه  يبانك مركز يه هايو ابلاغ هابخشنامهاز  يارسال رونوشت - ۵-۴٣

ق و به يدق ،حيانجام صــح  يبرا هاتهيكم  ياعضــاكه  ينحو بهان اطلاعات يجر ســاختريزفراهم نمودن   - ۶-۴٣

 ؛داشته باشند يدسترس يسسه اعتبارؤم يف خود به اطلاعات و مستندات واحدهايموقع وظا

ترس ـيزمفراهم نمودن    - ۴٣-٧ ر  ينه دسـ ان بانك مركزيسـ ان قانون ،يع بازرسـ تقل و بازرسـ ان مسـ ابرسـ به  يحسـ

 دستورالعمل. نيموضوع ا يهاتهيو كمواحدها  يشنهادهايها و پگزارش

ق  ي منظم، دق  ينان از برگزارين دسـتورالعمل و حصـول اطميموضـوع ا يهاتهيل كميل و تكمينظارت بر تشـك - ۴٣-٨

 ت جلسات آنها؛يفيو باك
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١٨ 

 

ــول اطم - ۴٣-٩ ــئولينان از تدويحص ــرح مس ــوع ا  يهاتهيف كميو وظا  هاتين ش ــتورالعمل و نحوه يموض ن دس

 مذكور؛ يهاتهيدر كم يريگميجلسات و تصم يبرگزار

م در خصوص  يره و اتخاذ تصميات مدين دستورالعمل در جلسات هيموضوع ا يهاتهيمات كميطرح تصم - ۴٣-١٠

 آنها؛

ن اجرا - ۴٣-١١ وبات ه ينظارت بر حسـ م  يره كه مبتنيات مديمصـ ط كميبر تصـ وع  يهاتهيمات متخذه توسـ موضـ

  رسند؛يره ميات مديب هيبه تصون دستورالعمل يا

 . يو مقررات در مؤسسه اعتبار نيقوان ينظارت بر حسن اجرا - ۴٣-١٢

 ،سـكير يهاتهيكمدر جلسـات    حسـب موردد يبا  ن دسـتورالعمل يموضـوع ا يواحدها  يشـنهادهايها و پگزارش -۴۴  ماده

ابرس ـ وبات كميارا  )قيتطب(ن و مقررات  يت قوانيرعاو  يحسـ ه اعتبارؤره ميت مدأيه  در هاتهيه و مصـ سـ طرح و م يسـ

صـورتجلسـات   يطد يبا ح شـدهرطم  يهام در رابطه با گزارشيگونه اتخاذ تصـم  هر .مات لازم اتخاذ شـوديتصـم

 85 شود. يا رد آن مستندسازيل قبول يره با ذكر دلايت مدأيها و هتهيكم

ه اعتبار -۴۵  ماده سـ ت  يمؤسـ ويتدوموظف اسـ ازمانين و تصـ اختار سـ ب  يب سـ ب و متناسـ ان يروين نيمأت  ،مناسـ  يانسـ

كير يواحدها  يت برايفيو با ك يمكف ابرس ـ  ،سـ بت  يبا اولورا  )  قيتطب(ن و مقررات  يت قوانيرعاو   يداخل  يحسـ ت نسـ

 86دهد.در دستور كار خود قرار  يسازمان  يهار واحديبه سا

ه اعتبار -۴۶  ماده سـ ت يمؤسـ ا موظف اسـ ب يادار يفضـ ار يدر اخترا  يمكفزات و ابزارها و لوازم  يتجه ،امكانات ،مناسـ

 87دهد.قرار  هاتهيواحدها و كم

ران ارشـد  يمدد كه ين و اجرا نمايتدو يكاركنان را به نحونظام جبران خدمات  موظف اسـت  ياعتبارمؤسـسـه   - ۴۷  ماده

در نظر گرفته  يمؤسسه اعتبار  أت عامل يه ياعضا تر ازنييپاسطح   كي ترازهم  ن دستور العمل يموضـوع ا يواحدها

 88شوند. 

قوانين    رعايت  و  حسابرسي داخلي  هاي ريسک،کميته   اعضاي  و  ارشد  «دستورالعمل تأييد صلاحيت و عزل يا هر گونه تغيير مديران

جلسه   اعتباري»  مؤسسات  مقررات(تطبيق)  و دهمين  در  مورخ  که  مؤسسات    ۱۵/۴/۱۳۹۹ي  نظارت  و  مقررات  کميسيون 

هارمين  هل و چجدر  و  الاجرا بوده  لازم  ابلاغ  تاريخ  رسيده و از  تصويب  تبصره به  ۳۶و    ماده  ۳۷  اعتباري بانک مرکزي در

شرح  تبصره به آن به  ۵الحاق با کميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري بانک مرکزي  ۱۵/۱۲/۱۴۰۰جلسه مورخ
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١٩ 

 

متن   در  بود،  مندرج  مورخ  اصلاح شده  و سومين جلسه  نظارت مؤسسات    ۲۸/۰۸/۱۴۰۲در سي  و  مقررات  کميسيون 

  ابلاغ  تاريخ  و از  به تصويب رسيدتبصره    ۴۲ماده و    ۴۷به شرح مندرج در متن در    با اصلاحاتياعتباري بانک مرکزي  

  باشد. الاجرا میلازم 
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