
          

 

 

 www.cbi.irسایت اینترنتی: 66735674:فاکس 15496-33111کدپستی:   29951تلفن:  198 پلاک  –بلوار میرداماد  –تهران 

 

 

 

 

      

 «خشنامهب»      

بانک، موسسات اعتباري دولتي پست هاي دولتي، غيردولتي، شرکتجهت اطلاع مديران عامل محترم بانک

 شودغيربانکي و بانک مشترک ايران ـ ونزوئلا ارسال مي

 با سلام؛

دستورالعمل اجرایی  سهیلات و ت سعلای او »لاغ موضوع اب  ۴/۸/۱393مورخ  209053/93بخشنامه شماره پیرو ، احتراماً

 ۱5/۱2/۱۴00جلس ه م ورخ  حاتی ب ه ش رذ لی ل ک ه درمتضمن اصلال مذکور اصلاحیه دستورالعم بدینوسیله، «سن یکای 

ب راي ه، ت و نظارت مؤسسات اعتباري بانک مرکزي جمهوري اس لامی ای ران م ورد تدیی د واد   ش دکمیسیون مقررا

 شود:ایفاد میاستحضار 

 گردی :ه شرح زیر اص ح ( دستورالعمل، ب26ماده ) -1

گذاري تسهیلات و یا تعهدات سندیکایی از محل تدمین م الی ا ارجی ایاین ان ا، از ش موا ض وابد س  ردهـ  26ماده 

توان د در اي سندیکا نزد مؤسسه اعتباري عامل ویق مفاد این دستورالعمل مستثنی بوده و مؤسسه اعتباري عام ل میاعض

نامه، جه   صورت عدم ایفاي تعهدات اعضاي سندیکا در سررسید مقرر، حس   ترتیب ات من درر در م تن مش ارک 

 اددام نماید. سندیکا  برداش  از حساب اعضاي بدهکار

 حذف ش :( دستورالعمل، 26ماده )یل ذ( 2سبصره ) -2

نامه اجرای ی موض وع الاجرا شدن این دستورالعمل، ش یوهبانک مرکزي موظف اس  حداکثر دو ماه پ  از لازمـ 2تبصره 

 این ماده را تهیه و به شبکه بانکی کشور ابلاغ نماید.

  .دی گر،  ( دستورالعمل26ذیل ماده ) "1سبصره "جایگزین عبارو  "سبصره" عبارو -3

، اواهشمند اس   «دستورالعمل اجرایی تسهیلات و تعهدات سندیکایی» اصلاحیهبا عنای  به مرات  مذکور، ضمن ایفاد 

 /بان کرب د نن به تمامی واحدهاي لي ۱6/5/۱396مورخ  ۱۴9۱53/96دستور یرمایند، مرات  با لحاظ مفاد بخشنامه شماره 

 ف/5597576/و بر حسن اجراي نن نظارت ددیق به عمل نید.ابلاغ شده  غیربانکی مؤسسه اعتباري

 

 کل مقررات، مجوزهاي بانکي و مبارزه با پولشوييمديريت

 اداره مطالعات و مقررات بانکي

 سازانالهام چيت  آباديحميدرضا غني     

3215-02         3816
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  ايران اسلامي جمهوري مركزي بانك
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  اجرايي دستورالعمل

  سنديکايي تعهدات و تتسهيلا
  

  

  

  

  ١٤٠١ماه فروردين



١ 
 

  

  

  

  فهـرسـت مطالـب

 

  ٢  ..... ................................ ................................ ................................   کليات و تعاريف: اول فصل

  ٥  ...... ................................ ................................   سنديکا تشکيل اوليه اقدامات بر ناظر ضوابط: دوم فصل

  ٥  ................... ................................ ................................   سنديکايي کميته بر ناظر ضوابط: سوم فصل

  ٧ ........... ................................ ................................   نامهمشارکت بر ناظر الزامات حداقل: چهارم فصل

  ٨ ...................... ................................ ................................   عامل اعتباري مؤسسه تکاليف: پنجم فصل

  ١١  ........... ................................   سنديکا انحلال و سنديکا اعضاي خروج و جديد عضو ورود سازوکار: ششم فصل

  ١١  .......... ................................ ................................ ................................   کارمزدها: هفتم فصل

  ١٢  .................................................. ................................   موارد ساير و احتياطي الزامات: هشتم فصل

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



٢ 
 

 »بسمه تعالي«

  

  »سنديکايي تعهدات و تسهيلات اجرايي دستورالعمل«

  

ــتناد به صل نامهآيين« )٨( مادهو  »بدون ربا (بهره)قانون عمليات بانکي « اس   »(بهره) ربا بدون بانکي عمليات قانون سوم ف

 توزيع نيز و اقتصادي هايبنگاه نياز مورد منابع مالي مينأت تسهيل هدف با و وزيران محترم هيأت ١٢/١٠/١٣٦٢ مصوب

 اين از که »سنديکايي تعهدات و تسهيلات اجرايي دستورالعمل« ،خارجي هايبانک شعب و اعتباري مؤسسات اعتباري ريسک

  گردد.مي تصويب شود،مي ناميده »دستورالعمل« اختصار به پس

  

  کليات و تعاريف اول: فصل

 روند:کار ميدر اين دستورالعمل عبارات ذيل در معاني مشروح به -١  ماده

 ؛بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران بانک مرکزي: -١-١

سه -٢-١ س سه يا بانک :اعتباري مؤ س سيس مرکزي بانک مجوز با يا قانون موجب به که غيربانکي اعتباري مؤ  تأ

 شمول گستره در دستورالعمل اين در نيز خارجي بانک شعبه .باشدمي مرکزي بانک نظارت تحت و شده

  ؛گيردمي قرار تعريف اين

 و تأســيس نحوه« اجرايي نامهآيين چارچوب در که خارجي بانک يک از عملياتي واحد :خارجي بانک شــعبه - ٣-١

 جمهوري در وزيران، هيأت ٢٨/١٢/١٣٨٧ مورخ جلســه مصــوب »ايران در خارجي هايبانک شعب عمليات

  ؛دارد فعاليت ايران اسلامي

سهيلات -٤-١ سهيلات ي:ايسنديک ت  ربا بدون بانکي عمليات قانون« در مندرج عقود چارچوب در که ارزي و ريالي ت

 به ،دستورالعمل اين مفاد با مطابق و اعتباري مؤسسه چند مشارکت با ،آن از پس هاياصلاحيه و »(بهره)

  شود؛مي پرداخت مشتري

ــمانت نظير ارزي و ريالي تعهدات ي:سنديکاي تعهدات - ٥-١ ــنادي اعتبار و نامهض ــوابط چارچوب در که اس  و ض

  شود؛مي ايجاد ،دستورالعمل اين مفاد با مطابق و اعتباري مؤسسه چند مشارکت با مربوط، اتمقرر

باشد و يا از تسهيلات شخص حقيقي يا حقوقي که متقاضي تسهيلات و يا تعهدات سنديکايي مي مشتري: - ٦-١

 است؛ استفاده نمودهو يا تعهدات سنديکايي 

  ؛شودايجاد ميبه نفع وي  تعهدات سنديکاييکه شخص حقيقي يا حقوقي  :نفعذي -٧-١
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شگام: -٨-١ سه اعتباري پي س سه اعتباري که  مؤ س سهيلات و يا ايجاد مؤ شتري مبني بر اخذ ت ست کتبي م درخوا

ــارکت در اعطاي تعهدات را دريافت نموده و هماهنگي ــات اعتباري مايل به مش ــس هاي لازم را با مؤس

  ؛دهدتسهيلات و يا ايجاد تعهدات سنديکايي انجام مي

اعطاي تسهيلات و يا  نامه جهتاي از چند مؤسسه اعتباري که بر اساس مفاد مشارکتمجموعه سنديکا: -٩-١

 گيرد؛ايجاد تعهدات سنديکايي شکل مي

مؤسسه اعتباري پيشگام و ساير مؤسسات اعتباري که با پذيرش دعوت مؤسسه اعتباري  اعضاي سنديکا: - ١٠-١

نامه، در اعطاي تســهيلات و يا ايجاد تعهدات ســنديکايي مشــارکت پيشــگام و در چارچوب مشــارکت

  نمايند؛مي

 باشد؛الاختيار اعضاي سنديکا مياي که متشکل از نمايندگان تامکميته کميته سنديکايي: -١١-١

شارکت -١٢-١ شده و :نامهم سنديکا منعقد  ضاي  سئوليت قراردادي که بين اع ضمن حقوق، وظايف و م هاي مت

  ؛باشدميو نيز ديگر موارد حائز اهميت  اعضاي سنديکا

سه اعتباري عامل: - ١٣-١ س سه اعتباري که ؤم مؤ سنديکا انتخاب ميس ضاي  انجام امور اجرايي  وشود از بين اع

 دارد؛انجام امور اجرايي قرارداد سنديکايي را برعهده انعقاد قرارداد سنديکايي و  نامه،مشارکت

سه اعتباري عامل  سنديکايي: قرارداد - ١٤-١ س شتري و مؤ ست که بين م سهيلات و يا  جهتقراردادي ا اعطاي ت

سنديکايي سئوليتمنعقد مي ايجاد تعهدات  ضمن حقوق، وظايف و م هاي هاي هر يک از طرفگردد و مت

 .باشدقرارداد مي

اعتباري  موافقت بالاترين رکنو پس از اخذ  د در چارچوب مفاد اين دسـتورالعملنتواناعتباري مي اتمؤسـسـ -٢  ماده

 د.ننماي مشارکتاعطاي تسهيلات و يا ايجاد تعهدات سنديکايي  در ،خود

هر يک از مؤسسات اعتباري در سنديکا منوط به داشتن اجازه فعاليت موضوع تسهيلات و يا مشارکت  ـ تبصره

  باشد.تعهدات سنديکايي مربوط مي

 اعطا/ايجاد، ،سنديکا تشکيل نظير سنديکا مراحل تمامي در سنديکا اعضاي مابينفي مکاتباتتوافقات و  کليه -٣  ماده

مؤسسه اعتباري  الاختيارنماينده تاممديرعامل يا  امضاي با بايد سنديکايي تسهيلات/تعهدات تسويه و وصول

 پذيرد. صورت

سه الاختيار مؤسسه اعتباري ه تامنمايند ـــ تبصره مايل به مشارکت در سنديکا بايد با امضاي مديرعامل مؤس

 گردد.اعتباري مزبور به کميته سنديکايي معرفي 

 مبارزه هايالعملردستو جمله از مربوط، هايدستورالعمل و هانامهآيين قوانين، با مطابق بايد مشتري شناسايي -٤  ماده

  شود. انجام پولشويي با
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 برگشتي چک و غيرجاري تسهيلات وضعيت است لازماعطاي تسهيلات و يا ايجاد تعهدات سنديکايي  از قبل -٥  ماده

شتري شتريان اطلاعاتي يکپارچه سامانه« از م ستعلام مرکزي بانک نزد »م سهيلات و يا ايجاد  .شود ا اعطاي ت

 نزد غيرجاري تسهيلات يا و نشده اثر سوء رفع برگشتي چک سابقه داراي که مشتري بهتعهدات سنديکايي 

 باشد.نمي مجاز است، کشور بانکي شبکه

در خصوص اشخاص حقوقي، مفاد اين ماده، علاوه بر شخص حقوقي، شامل صاحبان امضاي مجاز و  تبصره ـــ

مديره آن اشخاص (اعم از اشخاص حقيقي، حقوقي و نمايندگان اشخاص حقوقي) نيز اعضاي هيأت 

  گردد.مي

اعطاي تسهيلات و يا ايجاد تعهدات سنديکايي بايد بر اساس اعتبارسنجي دقيق مشتري و متناسب با توان و  -٦  ماده

اعتباري  ظرفيت اعتباري وي صــورت گيرد. اعطاي تســهيلات و يا ايجاد تعهدات ســنديکايي بيش از ظرفيت

  مشتري مجاز نيست.

سنديکايي قبل از  -٧  ماده سهيلات و يا ايجاد تعهدات  ستاعطاي ت شتري، توان اعتباري و اهليت به توجه با لازم ا  م

ــهل معتبر، بايد مأخوذه وثائق .گردد اخذ وي از کافي و لازم وثايق  درجه از قانوني، انتقال و نقل قابل البيع،س

 اعضاي حقوق مشتري، سوياز  تعهدات ايفاي عدم صورت در تا باشد بلامعارض و برخوردار بالا نقدشوندگي

  .شود استيفاء زمان، حداقل در سنديکا

و تسهيلات و صنعت  ،مالي، فعاليتزم درخصوص وضعيت باشند تمامي اطلاعات لااعضاي سنديکا موظف مي -٨  ماده

 تبادل نمايند.و کميته سنديکايي را با يکديگر مشتري مربوط به  تعهدات سنديکايييا 

ـ  تبادل اطلاعات موضوع اين ماده بايد با اخذ رضايت کتبي مشتري، از طريق درج آن در درخواست وي تبصره 

شگام مبني بر اخذ تسهيلات و يا تعهدات سنديکايي و نيز قرارداد سنديکايي  به مؤسسه اعتباري پي

  باشد.

ضرر ميزان  -٩  ماده سنديکانفع و  ضاي  سنديکايي از  هر يک از اع سهيلات و يا تعهدات  سهمت سب با  شرکه متنا ال

 .نامه به نحو ديگري توافق گرددکه در مشارکت، مگر آنباشدها ميآن

يا و الشرکه خود از تسهيلات باشند متناسب با سهمهر يک از مؤسسات اعتباري عضو سنديکا موظف مي -١٠  ماده

ــابداري مربوط را در دفاتر  ــنديکايي، عمليات حس ترتيبات لازم را براي منظور نمودن و خود ثبت تعهدات س

  هاي موزون به ريسک اتخاذ نمايند.ذخاير و محاسبه دارايي

ــ صره ـ ست حداکثر پس از مدت  تب ستورالعمل،  ٣بانک مرکزي موظف ا سابداري  عملياتماه از ابلاغ اين د ح

  مربوط را تهيه و ابلاغ نمايد.
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  سنديکا تشکيل اوليه اقدامات بر ناظر ضوابط دوم: فصل

مؤســســه اعتباري پيشــگام پس از دريافت تقاضــاي کتبي مشــتري مبني بر اخذ تســهيلات و يا تعهدات  -١١  ماده

ساير  سنديکا را به  شکيل  شنهاد ت سنجي مقدماتي وي نموده و پي سايي و اعتبار شنا سنديکايي، مبادرت به 

 نمايد.مؤسسات اعتباري مورد نظر ارايه مي

ــ صره ـ شامل  تب سنجي مقدماتي مذکور در اين ماده  سايي و اعتبار شکيل پروندهشنا سنجي، ت تهيه و  اعتبار

 باشد.به صورت مقدماتي مي گزارش اطلاعات اعتباري

مؤسسه اعتباري پيشگام موظف است؛ درخواست واصله را به انضمام گزارشي که حداقل حاوي مشخصات  -١٢  ماده

سهيلات/تعهدات، شتري، نوع و مبلغ ت سهيلات و تعهدات  وثايق م ضعيت ت شنهادي، مانده و و ضامين پي و ت

و ساير موارد با اهميت است، به ساير اعضاي احتمالي عضو سنديکا ارسال و  مشتري نزد شبکه بانکي کشور

ــت نمايد که نماينده تام ــکيل کميته طي آن درخواس ــخص براي تش الاختيار خود را ظرف مهلت زماني مش

 نمايد.سنديکايي معرفي 

سه -١٣  ماده س شگام اعتباري مؤ ست؛ مکلف پي صول از پس ا سخ و سالي از هايپا سات ار س که آمادگي  اعتباري مؤ

سنديکا اعلام نموده شارکت در  صلهاند، خود را براي م شکيل جهت را لازم اقدامات بلافا سه اولين ت  کميته جل

 دهد. انجام سنديکايي

  

  سنديکايي کميته بر ناظر ضوابط سوم: فصل

 باشد:مي زير تکاليفحداقل  داراي سنديکايي کميته -١٤  ماده

با رعايت ضــوابط مقرر در اين  ،تعيين و تصــويب ســازوکار تشــکيل و اداره جلســات کميته ســنديکايي -١٤-١

  ؛دستورالعمل

  سنجي درخواست مشتري؛ارزيابي و امکانهاي تأييد گزارش -١٤-٢

  ؛مشتري کامل شناساييتأييد گزارش  -١٤-٣

  ؛مشتري دقيق اعتبارسنجيتأييد گزارش  -١٤-٤

  ؛اعطاي تسهيلات و يا ايجاد تعهدات سنديکاييانواع و ميزان وثايق مورد نياز جهت  و تصويب تعيين -١٤-٥

ضاي از يک هر سهم تعيين -١٤-٦ صوص در سنديکا اع سهيلات و يا ايجاد  جهت لازم منابع تأمين خ اعطاي ت

  ؛تعهدات سنديکايي

 ؛و تغيير آن انتخاب مؤسسه اعتباري عامل -١٤-٧

 سنديکا؛اعضاي رسيدگي به تخلفات  -١٤-٨
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  ؛و هر گونه تغيير در آن نامهمشارکت مفاد اجراي و تصويب تدوين، -١٤-٩

 ؛الشرکه توسط هر يک از اعضاي سنديکانحوه برخورد با عدم واريز وجه سهم گيري در خصوصتصميم -١٤-١٠

 ؛قرارداد سنديکايينويس تصويب متن پيش -١٤-١١

ــ صره ـ بايد در چارچوب قوانين و مقررات جاري از جمله قانون عمليات بانکي بدون ربا  قرارداد ســنديکايي تب

هاي مربوط و ساير ضوابط ابلاغي از سوي بانک هاي ذيل قانون يادشده، دستورالعملنامه(بهره)، آيين

  گردد. تدوينمرکزي 

 ؛اعطاي تسهيلات و يا ايجاد تعهدات سنديکايي فرآيند بر نظارت -١٤-١٢

 ؛، از جمله محل مصرف وجوه مربوط به قرارداد سنديکاييقرارداد سنديکايينظارت بر نحوه اجراي  -١٤-١٣

و اتخاذ تصميمات اصلاحي در مواقعي هاي واصله بر اساس گزارشبررسي ادواري وضعيت مالي مشتري  -١٤-١٤

 ؛و اجراي آن از طريق مؤسسه اعتباري عامل گيردقرار مي آميزهمخاطرکه مشتري در شرايط 

 ؛توسط مؤسسه اعتباري عامل مطالبات وصول و به موقع پيگيري بر نظارت -١٤-١٥

 اتخاذ تصميم در رابطه با ورود عضو جديد يا خروج اعضاي فعلي سنديکا؛ -١٤-١٦

 اتخاذ تصميم در خصوص انحلال سنديکا؛ -١٤-١٧

صول اطمينان از رعايت تمامي قوانين و مقررات جاري در فرآيند  -١٤-١٨ سهيلات و يا ايجاد تعهدات ح اعطاي ت

 ؛سنديکايي

  ؛قرارداد سنديکايياتخاذ تصميم در خصوص تمديد، استمهال، فسخ و هرگونه تغيير در شرايط  -١٤-١٩

 ؛مأخوذه حصول اطمينان از صحت، اعتبار و کامل بودن کليه اطلاعات -١٤-٢٠

سه در رابطه با اتخاذ تصميم  -١٤-٢١ س شگام و مؤ سه اعتباري پي ساير مواردي که صراحتاً در حيطه وظايف مؤس

 باشد.نمياعتباري عامل 

تواند هر يک از وظايف موضوع اين ماده را مشروط به تصويب و تأييد نهايي آن کميته سنديکايي مي تبصره ـــ

 توسط کميته مزبور، به هريک از اعضاي سنديکا تفويض نمايد.

سات کميته سنديکايي برگزاريهماهنگي و  وظيفه -١٥  ماده شارکت جل عهده  ، به ترتيب برنامهقبل و پس از انعقاد م

 باشد.مؤسسه اعتباري پيشگام و مؤسسه اعتباري عامل مي

حداقل  که، مشروط بر اينالاختيار اعضاي سنديکاتام هنمايندحداقل دو  حضور با جلسات کميته سنديکايي -١٦  ماده

  يابد.رسميت مي، باشند را تأمين و يا تعهد نمودهتسهيلات و يا تعهدات سنديکايي چهارم مبلغ  سه

ـ  الشرکه عضو متخلف در کميته سنديکايي جهت رسيدگي به تخلفات اعضاي سنديکا، سهمدر جلسات تبصره 

  گيري را ندارد.گردد. همچنين عضو متخلف حق شرکت در رأيمحاسبه حد نصاب جلسات منظور نمي
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ــنديکايي -١٧  ماده ــات کميته س ــميمات متخذه در جلس ــتثناي موارد مذکور در مواد (تص ) اين ٤٠) و (١٩، به اس

ــتورالعمل، ــرين جلســه، متناســب بامجموع آراي متخذه حداقل چهار پنجم موافق با رأي  دس  مبلغ حاض

 الاتباع است.يکا لازمدمعتبر و براي تمامي اعضاي سن ،الشرکه هر يک از اعضاي حاضر در جلسهسهم

  

  نامهمشارکت ناظر بر حداقل الزاماتفصل چهارم: 

در چارچوب مفاد اين  ،ايجاد تعهدات ســنديکايي اعطاي تســهيلات و يااعضــاي ســنديکا موظفند قبل از  -١٨  ماده

  نامه نمايند.اقدام به انعقاد مشارکت دستورالعمل

  باشد.نامه منوط به توافق تمامي اعضاي سنديکا ميتصويب و تغيير در مفاد مشارکت -١٩  ماده

  نامه بايد داراي حداقل الزامات زير باشد:مشارکت -٢٠  ماده

 ؛ي سنديکامشخصات و تابعيت اعضا -٢٠-١

 ؛ي سنديکاهر يک از اعضا الشرکهسهم ميزان -٢٠-٢

 نامه؛مدت اعتبار مشارکت -٢٠-٣

 هاي مؤسسه اعتباري عامل؛مسئوليت و مشخصات -٢٠-٤

سود علي -٢٠-٥ ساب شرايط و نرخ  ساب الح سرمايهح سه  دارمدت گذاريسپرده  س سنديکا نزد مؤ ضاي  اع

 اعتباري عامل؛

خود،  دار اعضاي سنديکا نزدمدتگذاري اجازه برداشت مؤسسه اعتباري عامل از حساب سپرده سرمايه -٢٠-٦

 تحت شرايط مذکور در اين دستورالعمل؛

سعه ملي و تأمين  -٢٠-٧ صندوق تو سنديکايي از محل منابع  سهيلات و ايجاد تعهدات  شرايط و نحوه اعطاي ت

 مالي خارجي (فاينانس)؛

 براي تأمين آن و نحوه و زمان پرداخت آن؛ ي سنديکاکارمزد عامليت و سهم هر يک از اعضا -٢٠-٨

 سازوکار ورود اعضاي جديد به سنديکا، خروج اعضاي فعلي از سنديکا و نحوه انحلال سنديکا؛ -٢٠-٩

 ؛سازوکار تغيير مؤسسه اعتباري عامل -٢٠-١٠

 ؛کميته سنديکايي هاي برگزاري جلساترويه -٢٠-١١

 هاي کميته سنديکايي و هر يک از اعضاي سنديکا؛تمامي مسئوليت -٢٠-١٢

التزام تأخير تأديه دين و تعهدات ســنديکايي (ســود، وجهنحوه توزيع عوايد حاصــل از تســهيلات و يا  -٢٠-١٣

 کارمزدها)؛

سه اعتباري عامل -٢٠-١٤ س تأخير تأديه دين در  التزاموجهنرخ  ، از جملهشرايط و نحوه برخورد با تخلفات مؤ

 به حساب اعضاي سنديکا؛ وصولي از مشتري خصوص عدم واريز به موقع وجوه
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التزام تأخير تأديه دين در خصوص سنديکا، از جمله نرخ وجهشرايط و نحوه برخورد با تخلفات اعضاي  -٢٠-١٥

 به حساب مؤسسه اعتباري عامل؛ موضوع اين دستورالعمل عدم واريز به موقع وجوه

 رويه برخورد در شرايط صدور اجرائيه و تمليک وثايق مشتري؛ -٢٠-١٦

 باشد؛ خارجي بانکشعبه تعيين قانون حاکم در مواردي که يک و يا تعدادي از اعضاي سنديکا  -٢٠-١٧

 نحوه و چگونگي حل و فصل اختلافات؛ -٢٠-١٨

 موجب قوانين و مقررات و يا ملاحظات خاص اعضاي سنديکا.الرعايه به ساير موضوعات لازم -٢٠-١٩

 .اقدام نمايندنامه در دفاتر اسناد رسمي مشارکت نسبت به ثبتتوانند اعضاي سنديکا مي -٢١  ماده

 گردد.سنديکا تشکيل مينامه توسط تمامي اعضاي سنديکا با امضاي مشارکت -٢٢  ماده

  تکاليف مؤسسه اعتباري عاملفصل پنجم: 

براي ، آنقبل از انعقاد نويس قرارداد سنديکايي و پس از تصويب پيشمؤسسه اعتباري عامل موظف است  -٢٣  ماده

ساب  سنديکا نزد خود يک ح ضاي  سرمايههر يک از اع به  (به تفکيک ريالي و ارزي) دارگذاري مدتسپرده 

 الحسنه جاريقرضيک حساب سپرده  وتسهيلات و يا تعهدات سنديکايي الشرکه منظور دريافت وجه سهم

بابت منظور نمودن ســهم هر يک از اعضــاي  از مشــتري واريز وجوه دريافتي جهت (به تفکيک ريالي و ارزي)

  فتتاح نمايد.ا ،وصول شده و ساير عوايد التزام تأخير تأديه دينوجه ،سنديکا از اصل، سود

مطابق با  ،موضوع اين ماده دارگذاري مدتسپرده سرمايهالحساب حساب شرايط و نرخ سود عليـــ  ١ تبصره

ــارکت ــوي بانک مرکزينامه توافق مندرج در مش ــوابط و مقررات ابلاغي از س در  و در چارچوب ض

  باشد.مي، بانکيخصوص بازار بين

صره  ــ  ٢تب شت ـ ساببردا ضوع اين ماده دارگذاري مدتسرمايهسپرده  هاياز ح سط مو ضاي  هر يک تو اع

قبل از  اسنادي يا ابطال اعتبارنامه يا سررسيد انقضاي مدت ضمانت ،سنديکا قبل از اعطاي تسهيلات

  باشد.پذير نميامکان ،از موارد مذکور هر يک سررسيد

با اعلام  در کميته ســنديکايي، قرارداد ســنديکايينويس اعضــاي ســنديکا مکلفند پس از تصــويب پيش -٢٤  ماده

سه اعتباري عامل، س ضا و اجراي  شدنبه منظور فراهم  مؤ سنديکاييزمينه ام سرع وقت وجه قرارداد  ، در ا

شرکه خود را سهم سنديکايي ال سهيلات و يا تعهدات  ساب بابت ت سرمايهبه ح تعيين دار گذاري مدتسپرده 

 د.نشده واريز نماي

ـ  حسب توافقات مندرج در اعضاي سنديکا مکلفند ، ارزي و يا تعهدات سنديکاييدر خصوص تسهيلات تبصره 

شارکت سنديکايي سهم يا ارزي معادل ريالينامه، م سهيلات و يا تعهدات  شرکه خود بابت ت را به ال

 دار تعيين شده واريز نمايند.گذاري مدتحساب سپرده سرمايه
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گذاري اعضاي صندوق توسعه ملي، از شمول ضوابط سپردهتسهيلات و يا تعهدات سنديکايي از محل منابع  - ٢٥  ماده

سنديکا نزد مؤسسه اعتباري عامل وفق مفاد اين دستورالعمل مستثني بوده و تابع ضوابط و مقررات خاص خود 

 باشد.مي

سپرده -٢٦  ماده ضوابط  شمول  سنديکايي از محل تأمين مالي خارجي (فاينانس)، از  سهيلات و يا تعهدات  گذاري ت

سنديکا ضاي  سه اعتباري عامل وفق مف اع س ستثني بوده و نزد مؤ ستورالعمل م سه اعتباري عامل اد اين د س مؤ

سيد مقرر،مي سرر سنديکا در  ضاي  صورت عدم ايفاي تعهدات اع سب ترت تواند در  بات مندرج در متن يح

 ١ د.يکا اقدام نماينامه، جهت برداشت از حساب اعضای بدهکار سندمشارکت

 نامه درج نمايند.باشند، موضوع اين ماده را به نحو مقتضي در متن مشارکتموظف مي اعضاي سنديکاـ  تبصره

نامه، ســپرده نقدي ضــمانتاز مشــتري بابت  تمامي وجوه دريافتيمؤســســه اعتباري عامل موظف اســت  -٢٧  ماده

ــهمرا دريافت ميان و دريافتپيش ــب با س ــاب متناس ــنديکا به حس ــاي س ــرکه هر يک از اعض ــپرده الش س

  ) واريز نمايد.٢٣موضوع ماده ( دارگذاري مدتسرمايه

سهم -٢٨  ماده صورت عدم واريز وجه  شدهدر  ساب تعيين  شرکه به ح ضاي در مهلت  ال سط هر يک از اع مقرر تو

مؤسسه اعتباري  ،باشد. در اين صورتنمي قرارداد سنديکايي، مؤسسه اعتباري عامل مجاز به انعقاد سنديکا

ست مراتب را جهت سنديکا عامل موظف ا ضاي  ساير اع سط  صميم در رابطه با تأمين منابع تو ورود  ،اتخاذ ت

  .برساندکميته سنديکايي اطلاع به و يا اتخاذ ساير تصميمات مقتضي زوم انحلال سنديکا لالدعن ،عضو جديد

يک حساب واسط  ،مؤسسه اعتباري عامل موظف است، براي هر يک از تسهيلات و يا تعهدات سنديکايي -٢٩  ماده

  افتتاح نمايد. »حساب مشترک سنديکايي«تحت عنوان 

ست،  -٣٠  ماده سه اعتباري عامل مکلف ا س سنديکايي،  هنگاممؤ سهيلات و يا تعهدات  شي از ت پرداخت تمام/بخ

سهم سب با  سنديکامتنا ضاي  شرکه هر يک از اع ساب  ،ال سرمايهاز ح ها نزد خود آن دارگذاري مدتسپرده 

ستانکار  شت و به ب سنديکايي«بردا شترک  ساب م ساب اخير »ح سب مورد  ،الذکرمنظور و در همان روز از ح به ح

  پرداخت نمايد. نفعذيمشتري يا 

ست -٣١  ماده سه اعتباري عامل موظف ا س سود ،مؤ صل،  شتري بابت ا التزام تأخير وجه ،تمامي وجوه دريافتي از م

الشرکه متناسب با سهم ثبت و در همان روز »حساب مشترک سنديکايي«ابتدا در بستانکار  را و کارمزد تأديه دين

 واريز نمايد.نزد خود ها آن الحسنه جاريسپرده قرض به حسابهر يک از اعضاي سنديکا، 

سنديکا، گردش  -٣٢  ماده ضاي  ضاي هر يک از اع سب تقا ست، ح سه اعتباري عامل موظف ا س شترک «مؤ ساب م ح

  مقطع مورد درخواست به عضو مربوط ارائه نمايد.را در » سنديکايي

                                                
 اصلاح گرديد. كميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري ١٥/١٢/١٤٠٠چهل و چهارمين جلسه مورخ  همصوبطی  ١
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يا ابطال قبل  اعتبار اسناديسررسيد  ،نامهانقضاي مدت ضمانتپس از  مؤسسه اعتباري عامل موظف است، -٣٣  ماده

سيد آن سرر ستفاده از تعهدات مزبور و نيز عدم تمديدهااز  صورت عدم ا صورت عدم و  هانمدت آ ، در  يا در 

شي سه از پرداخت تمام/بخ ساب يلات، ت سرمايهتمامي وجوه باقيمانده در ح ضاي  دارگذاري مدتسپرده  اع

  ها نزد خود منتقل نمايد.الحسنه جاري آنبه حساب قرضدر اسرع وقت سنديکا را 

ساب قرض -٣٤  ماده صورت واريز هر گونه وجه به ح ست، در  سه اعتباري عامل موظف ا س ضاي مؤ سنه جاري اع الح

سرع وقت سنديکا،  ساب صورتدر ا شده از ح صول  شامل کل مبلغ و شده که حداقل  ضاي ياد هر يک از اع

سود، وجه صل،  سهم ا شتري،  ضاي م سهم هر يک از اع صولي و نيز  التزام تأخير تأديه دين و کارمزد از مبلغ و

 باشد را جهت اطلاع اعضاي سنديکا ارسال نمايد.سنديکا از اقلام مزبور مي

سه اعتباري عامل موظف به طراحي، ا -٣٥  ماده س ساختار کنترل داخلي مالي و عملياتي مؤثر و يجاد و پيادهمؤ سازي 

ستورالعمل سب اطمينان از رعايت مفاد قوانين، مقررات و د سازگار، کارا جهت ک صحيح وظايف نا ها، تفکيک 

تصــويب درســت معاملات، ثبت صــحيح و به موقع رويدادها و نيز جابجايي کارکنان در مقاطع زماني مناســب 

، در مراحل مختلف اعطاي تسهيلات و »نمودهايي براي نظام مؤثر کنترل داخلي در مؤسسسات اعتباريره«مطابق با 

  باشد.يا ايجاد تعهدات سنديکايي مي

  باشد:ساير تکاليف مؤسسه اعتباري عامل به شرح زير مي -٣٦  ماده

 ؛از مشتري شدهتعيينهاي وثايق و تضميناخذ انجام تشريفات رسمي و قانوني مربوط به  -٣٦-١

 ؛قرارداد سنديکاييامضاي  -٣٦-٢

 ؛سنديکايي تعهداتيا نگهداري تمامي اسناد، مدارک و مستندات مرتبط با تسهيلات و  -٣٦-٣

اعضــاي ســاير اســناد و مدارک مرتبط با تســهيلات و يا تعهدات ســنديکايي به  ،هرگونه اطلاعات ارايه -٣٦-٤

 ها؛حسب درخواست آن ،سنديکا

ــنديکاييو نظارت بر اجراي مديريت  -٣٦-٥ ــنديکايي در اين و ارايه گزارش قرارداد س هاي ادواري به کميته س

 خصوص؛

شتري به  -٣٦-٦ ضعيت مالي م ستمر و سي م صادي و همويژه هنگام وقوع بحرانبرر چنين رويدادهاي هاي اقت

تعهدات ممکن يا مهمي مثل ادغام، تمليک و بطور کلي هر رخدادي که تا زمان تسويه نهايي تسهيلات و 

سط ايفاي تعهدات است بر  سرع وقتتو شد و تهيه گزارش مربوط در ا شتري اثرگذار با سال  م جهت ار

 به کميته سنديکايي؛

قرارداد هرگونه نقض مفاد  وقوع و اطلاع از ، در صورتکميته سنديکاييبه  رساني سريع و به موقعاطلاع -٣٦-٧

 توسط مشتري؛ سنديکايي
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 .تسويه موقع جهتامات مناسب و بهگيري و وصول مطالبات، انجام اقدپي -٣٦-٨

ضوع  -٣٧  ماده سه اعتباري عامل مبني بر واريز به موقع وجوه مو س صورت تخطي مؤ ساب در  ستورالعمل به ح اين د

سه اعتباري  س سنديکا، مؤ ضاي  ست موظف عاملاع شارکتبر مبناي نرخ  ا شده در م سب با نامهتوافق  ، متنا

 تأخير تأديه دين به ساير اعضاي سنديکا پرداخت نمايد. التزاموجه ،مبلغ و مدت تأخير

ــارکت -٣٨  ماده ــاي مش ــرفاً در دوره زماني بين امض ــه اعتباري عامل ص ــس قرارداد نامه و قبل از انعقاد تغيير مؤس

 باشد.ت کميته سنديکايي، مجاز مي، منوط به موافقسنديکايي

سه اعتباري عامل جديد منتقل مي -٣٩  ماده س سه اعتباري عامل، تمامي تکاليف آن به مؤ س صورت تغيير مؤ شود. در 

 عامل پيشـينمؤسـسـه اعتباري مبالغي را نزد  ،چه اعضـاي سـنديکا در راسـتاي مفاد اين دسـتورالعملچنان

گذاري سپرده سرمايه موظف است در اسرع وقت نسبت به انتقال مانده حسابوي  د،گذاري نموده باشنسپرده

  الحسنه جاري اعضاي سنديکا اقدام نمايد.بعلاوه سود متعلقه به حساب قرض دارمدت

  

  و انحلال سنديکا و خروج اعضاي سنديکاعضو جديد سازوکار ورود فصل ششم: 

نامه و رکتمشاامضاي صرفاً در دوره زماني بين و انحلال سنديکا و خروج اعضاي سنديکا  عضو جديد ورود -٤٠  ماده

  باشد.مجاز ميمنوط به موافقت تمامي اعضاي سنديکا،  ،قرارداد سنديکاييقبل از انعقاد 

ـ   با درج دراعضاي سنديکا در دوره مقرر را اختياري و خروج  عضو جديد تواند ورودکميته سنديکايي ميتبصره 

  نامه ممنوع نمايد.مشارکت

مبالغي را  در راستاي مفاد اين دستورالعمل چه عضو مزبورچناندر صورت خروج هر يک از اعضاي سنديکا،  -٤١  ماده

موظف است در اسرع وقت نسبت  عاملگذاري نموده باشد، مؤسسه اعتباري نزد مؤسسه اعتباري عامل سپرده

الحسنه جاري عضو به حساب قرضبعلاوه سود متعلقه را  دارگذاري مدتسپرده سرمايهبه انتقال مانده حساب 

  از سنديکا اقدام نمايد.خارج شده 

ضو جديد ساير موارد مربوط به ورود -٤٢  ماده سنديکا ع ضاي  سنديکا  و خروج اع اين مفاد در چارچوب و انحلال 

 .قيد گرديده استنامه مشارکتباشد که در مي توافقاتيتابع  ،و ساير قوانين و مقررات جاري دستورالعمل

 

  کارمزدهافصل هفتم: 

شناسايي و اعتبارسنجي مقدماتي مشتري، تواند بابت ارايه خدمات مربوط به مي پيشگاممؤسسه اعتباري  -٤٣  ماده

نظر از تشـکيل نهايي صـرفضـوابط و مقررات ابلاغي از سـوي بانک مرکزي،  وفق شـرايط و مبالغ مندرج در

 دريافت و به حساب درآمدهاي خود منظور نمايد.از مشتري مبالغي را تحت عنوان کارمزد سنديکا، 
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هرگونه وجه ديگري توسط مؤسسه اعتباري پيشگام از  مطالبهبه استثناي مبالغ مذکور در اين ماده،  ـــ تبصره

  باشد.مشتري و يا ساير اعضاي سنديکا، بابت اقدامات اوليه جهت تشکيل سنديکا، مجاز نمي

سنديکا، نظير تمامي هزينه - ٤٤  ماده ضوع فعاليت  ساييهاي مترتب بر مو شتري، کامل شنا سنجي نهايي م  و اعتبار

بر عهده تسهيلات و يا تعهدات سنديکايي که و وصول و تسويه اعطا/ايجاد کارشناسي طرح، ارزيابي وثايق، 

شتري يا  سوي بانک مرکزي، مي نفعذيم ضوابط و مقررات ابلاغي از  شرايط و مبالغ مندرج در  شد، وفق  با

سه اعتباري عامل اخذ و به ترتيبات  س سط مؤ سهمتو سب با  ستورالعمل، متنا شرکه هر يک از مقرر در اين د ال

 گردد.مابين انجام داده است، پرداخت مياعضا و يا عضو سنديکايي که خدمت مزبور را حسب توافقات في

سه اعتباري عامل ارايه مي -٤٥  ماده س سنديکا موظفند بابت خدماتي که مؤ ضاي  دهد، کارمزدي را تحت عنوان اع

شارکت ، وفق»کارمزد عامليت« سه اعتباري عامل نامه قيد ميشرايط، توافقات و ترتيباتي که در م گردد، به مؤس

 پرداخت نمايند.

در فرآيند ايجاد تعهدات و يا اعطاي تسهيلات سنديکايي،  نفعذيمطالبه هرگونه وجه ديگري از مشتري يا  -٤٦  ماده

 شد.بابه استثناي مبالغ مذکور در اين دستورالعمل، تحت هر عنوان مجاز نمي

 

 ساير مواردالزامات احتياطي و فصل هشتم: 

سنديکا موظف -٤٧  ماده ضاي  شارکت ندهر يک از اع ضاي م ضوابط و مقررات مندرج  حدود احتياطينامه، قبل از ام در 

  »نامه تسهيلات و تعهدات اشخاص مرتبطآيين«، »نامه تسهيلات و تعهدات کلانآيين«نظير  ابلاغي از سوي بانک مرکزي

ستورالعمل « و سات اعتباريسرمايهد س سي و از رعايت را  »گذاري مؤ سهم هاآنبرر شرکه خود،در تعيين ميزان   ال

 د.نحاصل نمايکامل اطمينان 

ــنديکا،  -٤٨  ماده ــاي س ــارکت هر يک از اعض ــهيلات و يا  ٤٥و  ١٠حداقل و حداکثر ميزان مش ــد مبلغ کل تس درص

 گردد.تعهدات سنديکايي تعيين مي

سنديکا موظف ازهر يک  -٤٩  ماده ضاي  شمي اع صحيح  دنبا صورت اطلاع از وقوع هرگونه رخداد مؤثر بر اجراي  در 

سنديکاييمفاد  سنديکا منعکس قرارداد  ضاي  ساير اع سه اعتباري عامل و  س سرع وقت به مؤ ، مراتب را در ا

، عنداللزوم و يا بنا به درخواســت اطلاعات فوقد. مؤســســه اعتباري عامل موظف اســت پس از دريافت ننماي

سوم مبلغ  سنديکايي که حداقل يک  ضاي  سنديکايي اع سهيلات و يا تعهدات  سرع  اند،نموده قبلترا ت در ا

 وقت از اعضاي سنديکا جهت تشکيل جلسه کميته سنديکايي دعوت به عمل آورد.

ضايي متحمل مي هاييپرداختتمامي  -٥٠  ماده صول مطالبات در فرآيند ق سه اعتباري عامل جهت و س گردد، که مؤ

 ها تقسيم گردد.بين آن ،الشرکه هر يک از اعضاي سنديکابايد متناسب با سهم
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به محض اعلام مؤسسه اعتباري عامل، به وجوه موضوع اين ماده را باشند، اعضاي سنديکا موظف مي ـ تبصره

 پرداخت نمايند. وي

سهم خود اه -٥١  ماده سنديکا موظفند،  ضاي  سنديکايي ر يک از اع سهيلات و يا تعهدات  هاي را در قالب فرمز ت

X/ارسال نمايند.به بانک مرکزي  ٢٨  

تسهيلات و  فرآيند ناظر بر مواردشده است، ساير  ذکربه استثناي مواردي که صريحاً در اين دستورالعمل  - ٥٢  ماده

ــنديکايي ــوعه تابع قوانين يا تعهدات س ــوي بانک مرکزي نامهآيين، موض ــوابط و مقررات ابلاغي از س ها و ض

 باشد.مي

. در اين صورت منوط به رعايت ضوابط کلي حاکم شودتواند بين دو مؤسسه اعتباري نيز تشکيل سنديکا مي -٥٣  ماده

ــنديکا ــاير موارد مربوط به س ــهيلات و تعهدات، س ــمول مفاد اين تابع توافقات في ،بر تس مابين بوده و از ش

  باشد.دستورالعمل خارج مي

 

ــره )١٧( و ماده )٥٣( درکه  »تســهيلات و تعهدات ســنديکايي اجراييدســتورالعمل « ــانزده در تبص ــه مينش مورخ  جلس

ن جلســه مورخ يه در چهل و چهارمبه تصــويب رســيد اعتباري مؤســســات نظارت و مقررات کميســيون ١٦/٦/١٣٩٣

بانک مرکزی با اصلاحاتی به شرح مندرج در متن اصلاح کميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري  ۱۵/۱۲/۱۴۰۰

  گرديد.
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