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 ي تعال بسمه

 فعالیت  موضوع و  مشخصاتاهداف،  اول:  بخش

بنوود  و 5/9/1337مصووو   «ثبت تشکیلات و مؤسسات غیرتجاري نامه اصلاحيآيین»  (2)ماده    (الف)بند    استناد  هبصندوق   -1 ماده

، فعالیت، نظارت تأسیسدستورالعمل اجرايي  »چارچو  مفاد  و در  ی جمهوری اسلامی ايران  قانون بانک مرکز  37)الف( ماده  

 اعطووایجهووت  ؛  اصوولاتات بعوودی آن  و  هیأت عالی  23/11/1403مصو  جلسه مورخ    «الحسنههاي قرضو انحلال صندوق

 گردد.می تأسیس اشخاص رفع نیازهای ضروری و اساسی به منظور الحسنهقرضعقد  در قالب تسهیلات

در قالووب موسسووه  کووه ؛باشوودمی……… ........................................……… الحوووسنهقورض صووندوق نووام -2 ماده

 .شودمی نامیده «صندوق» اختصار به اساسنامه در چارچو  اينغیرتجاری تشکیل و 

 .باشدمی به فعالیت مجاز نامه فعالیت از بانک مرکزیق صرفاً با أخذ اجازهصندو -3 ماده

 مجوواز بووه انجووامصرفاً    ،مربوطه  در چارچو  ضوابط و مقررات  ،نامه فعالیت از بانک مرکزی  اجازهاخذ  از    پس  صندوق -4 ماده

 :باشدمیذيل  لیاتعم

 ؛انداز به صورت ريالی برای اشخاص تقیقی و تقوقیالحسنه پسقرض تتاح تسا فا -1 -4

 ؛برای اشخاص تقیقی و تقوقیانداز الحسنه پسدر قالب سپرده قرضتصدی عاملیت وجوه اداره شده  -2 -4

نظووارت و   ت،یفعال  س،یتأس  يیدستورالعمل اجرادريافت تسهیلات از موسسات اعتباری در چارچو  شرايط مقرر در   -3 -4

 ؛الحسنهقرض یهاانحلال صندوق

 بلاعوض اشخاص تقیقی و تقوقی؛ یرنقدیهای نقدی و غکمک  افتيدر  -4 -4

 ؛الحسنه به صورت ريالیتسهیلات قرض  اعطای -5 -4

دستورالعمل اجرايی تأسیس، فعالیت، »منابع جهت انجام امور خیريه در چهارچو  تدود و شرايط مقرر در تخصیص   -6 -4

 الحسنه«؛های قرضنظارت و انحلال صندوق

 های مجاز تسب تشخیص بانک مرکزی؛ساير فعالیت  -7 -4
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الحسوونه از جمله تسووا  سووپرده قرض  ،«اندازالحسنه پستسا  سپرده قرض»افتتاح هر نوع تسا  سپرده غیر از   -5 ماده

دسته چک، دسته تواله، کارت الکترونیکی و ابزارهای پرداخووت   اعطایدار و نیز  گذاری مدتجاری و تسا  سپرده سرمايه

 .مشابه توسط صندوق برای مشتريان، ممنوع است

 :در نشوووووووانی آنفعالیوووووووت اقاموووووووت صوووووووندوق در ايوووووووران و محووووووول محووووووول  -6 ماده

و   ..................................................................................................................................................................................

 است.  ..................................کدپستی: 

  .باشدمین مستقل و موارد مشابهدفتر  ،باجه شعبه، هیچ گونه ايجادصندوق مجاز به  -1  تبصره

موضوووع  صرفاً در شهر محل فعالیت ،مرکزی بانکبه  اطلاعپس از  هرگونه تغییر در نشانی محل فعالیت صندوق،  -2  تبصره

 . باشدمی پذيرامکاناين ماده 

 

 آن دوم: سرمايه و تغییرات بخش

 بووووووه تووووووروفو .......... ريووووووال ............................................ مبلوووووو سوووووورمايه صووووووندوق  -7 ماده

دسووتورالعمل اجرايووی »مفوواد  با رعايت    باشد کهمی  ............... ريال...................................................................................

قوانین و مقررات مبارزه با پولشويی و تأمین مالی تروريسم الحسنه« و های قرضتأسیس، فعالیت، نظارت و انحلال صندوق

  پرداخت شده است.توسط موسسین/هیات امناء تماماً 

اعضووای هیووأت  موسسووین و  توسطآورده نقدی    ،از محل مازاد غیرقابل تخصیص صندوق  صندوق  افزايش سرمايه  -  تبصره

 صووورت ربووطذی مقووررات و ضوووابط چارچو  در تقوقی و اشخاص تقیقی و غیرنقدی نقدیهای يا از محل کمکو امناء 

  .گیردمی

 

 قمنابع و مصارف صندو: سومبخش 

های انحوولال صووندوق  تأسیس، فعالیت، نظووارت و  دستورالعمل اجرايیمنابع و مصارف صندوق همان است که در مفاد   -8 ماده

 ابلاغی بانک مرکزی تعیین و تصريح شده است. الحسنهقرض
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 ارکان صندوقموسسین و : چهارم بخش

مسئولیت ارائه درخواسووت تأسوویس، موودار ،   ( عضو هستند که3موسسین صندوق متشکل از .................... )تداقل   -9 ماده

مستندات، اطلاعات درخواستی و ارائه اساسنامه به بانک مرکزی در چارچو  ضوابط و مقررات و تعیووین خووط مشووی کلووی 

 .صندوق را بر عهده دارند

المنفعه بووه عنوووان موضوووع فعالیووت در الحسنه و يا امور خیريه و عامانجام قرضکه    اشخاص تقوقی در صورتی  -تبصره  

( قووانون 141د و براساس تأيید تسابرس مستقل يا بازرس قانونی ايشووان، مشوومول موواده )ها قید شده باشاساسنامه آن

صووندوق ها از تداقل سرمايه مورد نیاز جهووت تأسوویس و فعالیووت  تجارت و اصلاتات بعدی آن نباشند و سرمايه ثبتی آن

 تقاضای خود را ارايه نمايند.الحسنه قرضتوانند به عنوان مؤسس صندوق کمتر نباشد، میالحسنه قرض

ذيوول   عمووومی  بايوود از شوورايطتسووب مووورد  صندوق    مديرعامل   و  مديرههیأت  یاعضامؤسسین، اعضای هیأت امناء،   -10 ماده

 باشند:برخوردار 

 بودن تابعیت ايران؛ دارا -1 -10

 مديرعامل؛ و مديرهاعضای هیأت صرفاً برای سکونت در ايران -2 -10

 ؛ی به تشخیص بانک مرکزیداشتن صلاتیت فرد -3 -10

عدم سلب صلاتیت به عنوان عضو هیأت مديره و مديرعامل اشخاص تحت نظووارت بانووک مرکووزی طووی دو سووال  -4 -10

 مديره و مديرعامل؛گذشته صرفاً برای عضو هیأت

موثر و نداشتن سابقه محکومیت قطعی به هیچ يووک از جوورايم سوورقت، ارتشوواء، قه محکومیت کیفری  بنداشتن سا -5 -10

محوول و ورشکسووتهی بووه تقصوویر يووا تقلووب، اختلاس، تدلیس، خیانت در امانت، کلاهبرداری، جعل و تزوير، صدور چک بی

ولشويی، تامین مالی تروريسم، جرايم موضوع قانون مجازات اخلالهران در نظام اقتصادی کشووور و اصوولاتات بعوودی آن پ

علیه، مجرم اصلی يا شريک يا معوواون جوورم بوووده های داخلی يا خارجی صادر شده يا محکومکه تکم از دادگاه)اعم از اين

 ؛باشد(

 عدم تجر و ورشکستهی؛ -6 -10
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های نقدی و نداشتن منع تصدی سمت مديريتی در اشخاص تحت نظووارت ناشووی از نداشتن بدهی از بابت جريمه -7 -10

 های انتظامی بانک مرکزی؛ها يا هیاتمحکومیت قطعی در هیات انتظامی بانک

 نداشتن بدهی غیرجاری به موسسه اعتباری و اشخاص تحت نظارت بانک مرکزی؛  -8 -10

اثرنشده صووادره از سوووی های برگشتی رفع سوءاثرنشده شخصی و نیز چکنداشتن سابقه چک برگشتی رفع سوء -9 -10

 مديران و صاتبان امضای مجاز اشخاص تقوقی؛

عدم سلب صلاتیت به عنوان عضو هیات مديره و مديرعامل اشخاص تحت نظارت بانووک مرکووزی طووی دو سووال  -10 -10

 گذشته؛

ترفه   -تبصره   و  عمومی  هیأتتأيیديه صلاتیت  اعضای  دوره ای  تمديد  و  بکارگیری  زمان  در  صندوق  مديرعامل  و  مديره 

 گردد.مسئولیت آنها در صورت اتراز تمامی شرايط فوق به نحو مقتضی توسط بانک مرکزی صادر می 

 

 رکان صندوق عبارتند از: ا-11 ماده

 ؛هیأت امناء ❖

 ؛ت مديره أهی ❖

 ؛قانونی بازرس ❖

 

 هیأت امناء ❖

توسووط مؤسسووین صووندوق    ءهیأت امنووااولین  تشکیل شده است.    عضو(  3................ )تداقل  صندوق از    اءهیأت امن -12 ماده

و   گیریبووالاترين مقووام تصوومیم  امنوواءهیووأت    گردند.و اکثريت اعضاء ايشان از میان مؤسسین انتخا  می  شوندیم  نییتع

 را بر عهده دارد. صندوقاداره  مسئولیت

ء، متناسب با سهم او در تأمین سرمايه صووندوق اسووت. هیأت امناهريک از مؤسسین در انتخا  اعضای   رأی  تق  –  1  تبصره

 .ء هیچ نقشی در اداره صندوق ندارندهیأت امناپس از انتخا  ، مؤسسین
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در اولین جلسه هیأت امناء يک نفر بعنوان رئیس و يک نفر بعنوان نايب رئیس هیأت امنوواء بووا تصوومیم اکثريووت   -2تبصره  

 شوند.اعضای هیأت امناء انتخا  می

بايستی يک شخص تقیقی را بعنوووان نماينووده خووود معرفووی چنانچه عضو هیأت امناء شخص تقوقی باشد، می  -3تبصره  

 نمايد.

 .باشندر میبرخوردا یمساو یء در همه موارد از رأهیأت امنا یاعضا -13 ماده

امکان ادامه مسئولیت به دلايلی نظیر فوت، تجر يا وقوع شرايط اضطراری، امناء صندوق، در صورت عدماعضاء هیأت -14 ماده

با رعايت ترتیبات و ساير ضوابط ابلاغی مربوط، دستورالعمل در مفاد با تأيید بانک مرکزی و در صورت اتراز شرايط مندرج 

 شده قابل تغییر است.مشخص

موکول به تصويب تداقل دو   مشروط به رعايت تدود مقرر در دستورالعمل،  امناءهیأت    اعضای  اضافه شدن و يا خروج -15 ماده

 باشد. می امناءسوم اعضا هیأت 

هیووأت د داد. دعوووت از اعضوواء نتشکیل جلسه خواه صندوقيک بار برای رسیدگی به امور   سالتداقل هر    هیأت امناء -16 ماده

ت مديره بعمل خواهد آموود. أب رئیس هیينا  /هیأت امناءب رئیس  يمديره و يا نا  هیاتئیس  ر/هیأت امناءبوسیله رئیس    امناء

 نمايد.دعوت تشکیل جلسه  برایالعاده صندوق را به طور فوق هیأت امناء، مقتضیتواند در مواقع صندوق میقانونی بازرس 

ی تداقل دو سوووم أبا ر  هیأت امناءبا تضور تداقل دو سوم اعضاء رسمیت خواهد يافت. تصمیمات    هیأت امناءجلسه   -17 ماده

 تاضر در جلسه معتبر خواهد بود.  یاعضا

  :عبارت است از هیأت امناءوظايف و اختیارات  -18 ماده

 ؛قانونی بازرس ،مديره هیأتعزل اعضاء و  انتخا  -1 -18

  ؛اصلاح اساسنامه در چارچو  ضوابط موجود -2 -18

 ؛تصويب افزايش سرمايه -3 -18

  ؛های صندوقمشیها و خطتعیین سیاست -4 -18
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  ؛های مالیصورت تصويب -5 -18

 ها و بودجه صندوق؛ها، برنامهتصويب طرح -6 -18

 تامین منابع لازم در صورت مواجهه صندوق با کسری نقدينهی در زمان فعالیت صندوق؛ -7 -18

  ؛تعیین و تصويب تقوق و مزايای اعضای هیأت مديره و مديرعامل  -8 -18

 ؛های صندوقتعیین روزنامه کثیرالانتشار برای درج آگهی -9 -18

 ؛صندوق انحلال و تصفیه گزير، گیری در خصوصتصمیم -10 -18

بوور گذاران به اموال سپردهجبران خسارت در خصوص ضرر و زيان وارده کسری نقدينهی در زمان فعالیت و مسئولیت   -19 ماده

پووذير  های صووندوق، بووا  صندوق بوده و در صورت عدم تکافوی منابع صندوق برای بازپرداخت بوودهی  ءامنا  عهده هیأت

 صلاح از جملووه بانووک مرکووزیمراجع ذیگذاران و  سپرده  و رفع آن، متعهد به پاسخهويی به  مسئولیت کامل هر نوع تخلف

  .باشدمی

 مديره هیأت ❖

( نفوور  3تداقل  )  ....................  هیأت مديره صندوق دارای  .است  مديره  هیأتعهده    اداره صندوق بر  اجرايی  مسئولیت -20 ماده

و يووا خووارج از   امنوواءهیووات    ءاز بین اعضا  توسط هیات امناء  که  باشدمیالبدل  عضو علی  (نفر  يک..... )تداقل  عضو اصلی و  

 شوند. می سال انتخا  2به مدت ی هیأت امناء و پس از تأيید قبلی بانک مرکزی اعضا

بايستی يک شخص تقیقی را بعنوان نماينده خود معرفی چنانچه عضو هیأت مديره شخص تقوقی باشد، می -تبصره  

 نمايد. 

  .باشدمی به تأيید بانک مرکزی منوط و تمديد دوره مسئولیت آنها  اعضای هیأت مديره و مديرعامل صندوق انتخا  -21 ماده

يکووی از  ،مديره هیأت، فوت، ممنوعیت قانونی و يا غیبت غیرموجه مکرر هر يک از اعضاء اصلی ءدر صورت استعفا  -1تبصره  

نمايوود. غیبووت مووديره شوورکت می  هیووأتدر جلسات    جای ايشانبیشتر برای بقیه مدت به    ءالبدل به ترتیب آرااعضاء علی

دو رغم اطلاع از دعوت، بدون اجازه قبلی و يا عذر موجه تووداقل در  علی  ،شود که عضوغیرموجه مکرر به مواردی اطلاق می

 مديره تاضر نشود. هیأتيک سال در جلسه طی جلسه 
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هیووأت   ؛انتخا  نشووده باشوودهنوز    هیأت مديره جديد  چنانچه پس از انقضای مدت مسئولیت هیأت مديره فعلی،  -2تبصره  

به وظايف خود در صندوق ادامووه داده و مسووئولیت اجرايووی اداره تا انتخا  و قبولی هیأت مديره جديد  مديره فعلی کماکان  

 بر عهده خواهد داشت.امور صندوق را 

تشکیل خواهوود   هیأت امناءمديره در نخستین جلسه خود که تداکثر يک هفته بعد از انتخا  اعضای آن توسط    هیأت -22 ماده

 نمايد.انتخا  می از بین خود ب رئیسيعنوان ناه مديره و يک نفر را ب هیأتيک نفر را به عنوان رئیس  ؛شد

که بووالاترين  را به عنوان مدير عامل  يک نفر شخص تقیقی واجد شرايط و مورد تايید قبلی بانک مرکزیمديره    هیأت -23 ماده

تدود اختیارات و موودت تصوودی او را  خود و يا از خارج از اعضاء انتخا  نموده و  اعضای  از بین  ،مقام اجرايی صندوق است

 د. نمايمی تعیین 

مديره و يا مديرعامل صندوق توسط بانک مرکزی، ظرف مدت سووی در صورت سلب صلاتیت هر يک از اعضای هیأت-24 ماده

 شوند.معرفی می توسط هیات امناء انتخا  و مديره و يا مديرعامل جديدروز کاری اعضای جديد هیأت

چنانچه بنا به هر دلیل از جمله سلب صلاتیت اعضای هیأت مديره توسط بانک مرکزی، تعداد اعضووای هیووأت مووديره  -25 ماده

کمتر از تد نصا  مقرر شود و عضو علی البدل نیز وجود نداشته باشد يا کافی نباشوود، ظوورف موودت يووک موواه بووا رعايووت 

 شود.می تشريفات قانونی، جلسه هیأت امناء جهت تکمیل اعضای هیأت مديره تشکیل 

توأمووان باشند و کلیه اسناد و اوراق بهووادار بووا امضوواء  ، صاتبان امضاء مجاز میو مديرعامل   مديره  هیأتاعضاء اصلی   -26 ماده

 رئیس هیأت مووديرهتوأمان ا امضاء مدير عامل بو در صورت غیا  هیأت مديره  مديرعامل و تداقل يک نفر از اعضای اصلی

 ت مديره و مهر صندوق معتبر خواهد بود.أو تداقل يک نفر از اعضاء اصلی هی

يووا و  موودير عاموول    ،مديره  هیأتب رئیس  ينا  و يا  بار بنا به دعوت رئیسيک  ماه  ششمديره تداقل هر    هیأت  اتجلس -27 ماده

اتخوواذ . به منظور يابدمديره تشکیل و رسمیت می هیأتبا تضور بیش از نصف اعضای اصلی و ت مديره أهی  اعضایدوسوم  

 .باشدمیتصمیم، رأی اکثريت اعضای تاضر در جلسه ضروری 

اعضای هیأت مديره و مديرعامل صندوق و همچنین مؤسسات و شرکتهايی کووه اعضووای هیووأت مووديره و مووديرعامل -28 ماده

توانند بدون اجازه هیأت مديره صندوق در معاملاتی کووه ها باشند، نمیصندوق، شريک يا عضو هیأت مديره يا مديرعامل آن

شود به طور مستقیم يا غیرمستقیم طرف معامله واقع و يا سهیم شوند و در صووورت اجووازه نیووز هیووأت با صندوق انجام می
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ای که اجازه آن داده شده بلافاصله مطلع نمايوود و گووزار  آن را بووه صندوق را از معامله  قانونی  مديره مکلف است بازرس

نیز ملکف است ضمن گزار  خاصی تاوی جزئیووات معاملووه، نظوور خووود را   قانونی  اولین جلسه هیأت امناء بدهد و بازرس

عضو هیأت مديره/مووديرعامل ذينفووع در معاملووه، در جلسووه  .ای به همان جلسه هیأت امناء تقديم نمايددرباره چنین معامله

 .مربوطه تسب مورد، هنهام اخذ تصمیم نسبت به معامله مذکور، تق رای نخواهد داشت

 

 وظايف و اختیارات هیأت مديره: ❖

دسووتورالعمل قانون پولی و بانکی کشور،    قانون بانک مرکزی،  ربط از جملههیأت مديره با رعايت قوانین و مقررات ذی -29 ماده

وظووايف و دارای  ،، اساسنامه و مصوووبات هیووأت امنوواءالحسنهقرض  یهانظارت و انحلال صندوق  ت،یفعال  س،یتأس  يیاجرا

 باشد:اختیارات ذيل جهت اداره امور صندوق می

 گذاری، نظارت و مديريت ريسک صندوق؛سیاست -1 -29

 اجرای مفاد اساسنامه و تصمیمات هیأت امناء و ساير مقررات مربوط؛ -2 -29

 های مالی صندوق و ارائه آن به هیأت امناء برای تصويب؛تهیه صورت -3 -29

 ها و بودجه و ارائه به هیأت امناء برای تصويب؛ها، برنامهتهیه طرح -4 -29

تصويب ضوابط ناظر بر استخدام، عزل و نصب کارکنان صندوق و تعیین شووغل، ترفیووع، تنبیووه، شوورايط و مزايووای  -5 -29

 استخدامی کارکنان مزبور؛

نصب، عزل و قبول استعفای مدير عامل و نظارت بر عملیات وی و پیشنهاد میزان تقوق و مزايووای موودير عاموول بووه  -6 -29

 ؛هیأت امناء

 در مبارزه با پولشويی و تووأمین مووالی تروريسوومموضوعه از جمله ضوابط ناظر بر قوانین و مقررات  نظارت بر اجرای   -7 -29

 ؛مربوطهارائه تمامی خدمات 

اقامه، تعقیب و دفاع از هرگونه دعوی يا انصراف و استرداد آن، تق مصالحه و ساز  با داشتن تمام  اختیووارات در  -8 -29

های عمومی و ديوان عالی کشور و ساير مراجع و نمايندگی در برابر ساير مراجع يا تعیین کلیه مراتل دادرسی اعم از دادگاه

 نماينده يا وکیل با تق توکیل به غیر؛
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ها نسبت به اعمال تقوقی و يووا اموووال منقووول و غیرمنقووول تقسیم، تبديل، فسخ، اقاله، ابطال، واگذاری و اجرای آن -9 -29

 صندوق؛

 رهن گذاردن اموال صندوق پس از تأيید بانک مرکزی؛ -10 -29

 ؛دعوت از اعضای هیأت امناء برای تشکیل جلسات هیأت امناء توسط رئیس هیأت مديره -11 -29

مديره تق نوودارد از اختیووارات   هیأتدهد و هیچ يک از اعضای  صورت جمعی انجام میه  مديره وظايف خود را ب  هیأت -30 ماده

مديره   هیأتمديره داشته باشد.    هیأتنمايندگی از طرف    يا  منفرداً استفاده کند مهر در موارد خاص که وکالت  ،مديره  هیأت

 به مدير عامل تفويض کند. ،ءتواند قسمتی از اختیارات خود را با اکثريت سه چهارم آرامی

تحويل و انتقال مسئولیت از هیأت مديره سابق به هیأت مديره بعدی بايد بلافاصله بعد از تاريخ قبولی سوومت هیووأت  -31 ماده

های صندوق به هیأت مديره جديد تحويل و پووس از ها و موجودیمديره صورت گیرد و کلیه اوراق و اسناد و دفاتر و تسا 

 ها، اقدامات لازم به منظور معرفی امضاهای مجاز صورت پذيرد.ثبت تغییرات در اداره ثبت شرکت

هیأت مديره در صورت جلسه منعکس و به امضای اکثريت اعضای هیأت مديره سووابق، اعضووای هیووأت   تغییرمراتب   -32 ماده

اسناد صووندوق نههووداری  گردد. صورت جلسه مذکور جزءمی رسیده و ممهور به مهر صندوق  قانونی مديره جديد و بازرس

 شود.می

استعفای هر يک از اعضاء هیأت مديره تا تعیین عضو جديد و قبولی سمت آن، رافع مسئولیت و وظايفی که به ايشان  -33 ماده

 باشد.محول شده است، نمی

در صورتی که مدير عامل عضو هیأت مديره باشد، دوره تصدی مديرعامل از دوره عضويت ايشووان در هیووأت مووديره  -34 ماده

 بیشتر نخواهد بود.

روز قبل موضوووع را بووه هیووأت مووديره و  30يک از اعضای هیأت مديره، ايشان بايد تداقل از   ردر صورت استعفای ه -35 ماده

های عضو هیأت مديره تووا زمووان تعیووین بازرس قانونی اطلاع و تا تعیین جانشین، در سمت خود باقی بماند. کلیه مسئولیت

 .باشدجانشین، متوجه عضو مستعفی می

در صورتی که به دلیل استعفا، برکناری، فوت يووا هوور دلیوول ديهووری، سوومت مووديرعاملی صووندوق بلاتصوودی شووود،  -36 ماده

 نمايد.می مديره ظرف تداکثر يک ماه با رعايت مفاد اساسنامه، شخص ديهری را به اين سمت تعیینهیأت
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  قانوني بازرس ❖

يووا  ءسال از میان اعضووای هیووات امنووابرای مدت يک  قانونی  يک شخص تقیقی/تقوقی را بعنوان بازرس  امناء  هیأت -37 ماده

 .نمايدمی خارج از آن انتخا 

هیووأت امنوواء ظوورف موودت ده روز  ،قووانونی بازرس اتمام دوره مسئولیت يا  ، فوت، عزلدر صورت ممنوعیت قانونی  -تبصره  

 نمايد.می به کار را برای بقیه مدت دعوتديهری  قانونی بازرس

 

 :استصندوق مکلف به انجام امور ذيل قانونی  بازرس -38 ماده

 ربط؛ قوانین و مقررات ذیو  نظارت مستمر بر انطباق اداره امور صندوق، عملیات و معاملات انجام شده با اساسنامه -1 -38

  ؛صندوقهای مالی ها، دفاتر، اسناد و صورتصحت تسا اظهار نظر در خصوص  -2 -38

 ربط؛مراجع ذیعنداللزوم ساير در نحوه اداره امور صندوق به هیأت امناء و قوانین و مقررات  ضنقکتبی  اعلام -3 -38

 ؛مقتضیالعاده هیأت امناء در مواقع تقاضای تشکیل جلسه فوق -4 -38

 ساير موارد تسب اعلام بانک مرکزی. -5 -38

 و  اسووناد  و  داده  انجووام  را  بازرسی  و  رسیدگی  ، مجاز است هرگونه(38)بازرس قانونی صندوق در اجرای وظايف ماده   -39 ماده

 دهند. قرار مورد رسیدگی و کرده مطالبه را صندوق به مربوط  اطلاعات و مدار 

 

  صندوقسال مالي : پنجم بخش

به استثنای سال   ؛ابتدای سال مالی صندوق اول فروردين ماه و انتهای آن پايان اسفند ماه هر سال شمسی خواهد بود -40 ماده

 .باشدمیاول تأسیس که از تاريخ تشکیل تا پايان اسفند ماه 

و سوواز و کووار  ابلاغوویضوابط  با رعايت  راهای مالی  اسناد تسابداری، دفاتر قانونی و صورتصندوق تمامی عملیات و   -41 ماده

  نمايد.و تسب تشخیص بانک مرکزی به بانک مزبور ارسال میتهیه و تنظیم  بانک مرکزیعملیاتی اعلامی 
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 گزير، انحلال و تصفیه صندوق  :ششم بخش

 ابلاغووی  ضوابط  ساير  هیأت عالی و  مصوبات  با  مطابق  الحسنهقرض  صندوق  تصفیه  و  فرآيندهای اجرايی گزير، انحلال -42 ماده

الحسوونه مصووو  مرکووزی منجملووه دسووتورالعمل اجرايووی تأسوویس، فعالیووت، نظووارت و انحوولال صووندوقهای قرض  بانک

 .باشدمی هیأت عالی بانک مرکزی 23/11/1403

 

 لازم الرعايه ساير موارد: تمفه بخش

 . باشدمیصندوق، منوط به تايید بانک مرکزی  و يا تغییر در مفاد اساسنامه اصلاحهرگونه  -43 ماده

 دسووتورالعمل »جملووه    از  جاری  مقررات  و  قوانین  تابع  است،  نشده  بینی  پیش  اساسنامه  اين  در  که  مواردی  در  صندوق -44 ماده

بانک   عالیهیأت    23/11/1403  مورخ  جلسه  مصو   «الحسنهقرض  هایصندوق  انحلال  و  نظارت  فعالیت،  تأسیس،  اجرايی

 قووانون  غیرتجووارتی،  مؤسسووات  و  تشووکیلات  ثبت  اصلاتی  نامهآيین  بانک مرکزی جمهوری اسلامی ايران،  قانون  مرکزی،

 ضوووابط و پولشووويی بووا مبووارزه  قووانون  آن،  اجرايی  نامهآيین  و  پولی  غیرمتشکل   بازار  تنظیم  قانون  ربا،  بدون  بانکی  عملیات

 و مرکووزی بانووک هایبخشنامه و مقررات و ضوابط های توسعه کشور،قانون اتکام دائمی برنامه  تجارت،  قانون  آن،  اجرايی

 .باشدمی موضوعه مقررات و قوانین ساير

 

 

 امنوواءین/هیأت مؤسسوو  بيتصووو به ............................ خيتار در تبصره (12) و ماده( 44) بر مشتمل  اساسنامه، نيا

 .است دهیرس صندوق


